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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

PE

CAMOCIM DE SAO FELIX

Caruaru

53,58 Km?

19.032 Hab

356 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 19/03/2022

1 .2. Secretaria de Saide

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMOCIM DE SAO FELIX

5617545

A informacdo ndo foi identificada na base de dados

10766129000169

AV SIQUERA CAMPOS 159

saudecamocim@click21.com.br

37431267

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 19/03/2022

1 .3. Informagdes da Gestdo

GIORGE DO CARMO BEZERRA

GIANCARLA DE SANTANA COUTO RANGEL PESSOA E MELO

jeconsultorial @hotmail.com

8137225434

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 19/03/2022

1.4. Fundo de Satde

LEI

07/1997

11.870.137/0001-13

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

GIANCARLA DE SANTANA COUTO RANGEL PESSOA E MELO

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 19/03/2022

1.5. Plano de Satde

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Satde: Caruaru

AGRESTINA 201.437 25240 125,30
ALAGOINHA 200.422 14798 73,83
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ALTINHO
BARRA DE GUABIRABA
BELO JARDIM

BEZERROS

BONITO

BREJO DA MADRE DE DEUS
CACHOEIRINHA

CAMOCIM DE SAO FELIX
CARUARU

CUPIRA

FREI MIGUELINHO

GRAVATA

IBIRAJUBA

JATAUBA

JUREMA

PANELAS

PESQUEIRA

POCAO

RIACHO DAS ALMAS

SAIRE

SANHARO

SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
SANTA MARIA DO CAMBUCA
SAO BENTO DO UNA

SAO CAITANO

SAO JOAQUIM DO MONTE
TACAIMBO

TAQUARITINGA DO NORTE
TORITAMA

VERTENTES

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satde

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Nuamero de conselheiros por segmento

LEI

RUA AUGUSTO SEMENTE 727 CASA CENTRO
carlacugenia06 @ gmail.com

8199790998

CARLA EUGENIA DA SILVA

Usuarios 3
Governo 1
Trabalhadores 3
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia: 202106

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA

Data de Apr a0 na Casa L

e Consideracgdes

2°RDQA

Data de Apr a0 na Casa Legislativa

454.486
114.216
647.696
492.556
399.503
762.088
179.268
53.576
920.61
105.924
212702
513.367
189.591
719.217
148.246
371.157
1000.225
199.742
313.99
195.457
256.183
335.526
92.145
726.964
382.475
242.629
227.586
475.176
30.93
191.091

22996 50,60
14632 128,11
76930 118,77
60960 123,76
38101 95,37
51696 67,83
20618 115,01
19032 355,23
369343 401,19
24237 228,81
15633 73,50
85309 166,18
7773 41,00
17305 24,06
15483 104,44
26438 71,23
68067 68,05
11308 56,61
20744 66,07
9600 49,12
27308 106,60
111812 333,24
14308 155,28
60567 83,31
37488 98,01
21439 88,36
12843 56,43
29472 62,02
47088 1.522,41
21172 110,80
3°RDQA
Data de Apr a0 na Casa Legislativa
& &

O distrito foi criado com a denominag¢do de Camocim, pela Lei Municipal N° 2 de 20/04/1893, subordinado ao municipio de Bezerros. Em divisdo administrativa referente ao ano de

1933, o distrito de Camocim ainda figura no Municipio de Bezerros assim permanecendo em divisdes territoriais datadas de 31/12/1936 e 31/12/1937.

Pelo Decreto-Lei estadual n® 952, de 31/12/1943, o distrito de Camocim passou a denominar-se Camocituba assim permanecendo em divisdo datada de 01/12/1950.
Elevado a categoria de municipio com a denominagdo de Camocim de Sdo Félix pela Lei Estadual N° 1818 de 30/12/1953, confirmando pela Lei Estadual N° 1819, de 29/12/1953,

desmembrando de Bezerros. Sede no atual distrito de Camocim de Sio Félix (ex-Camocituba) o municipio limita-se geograficamente com os municipios de sairé, Sao Joaquim do

Monte e Bonito. Esta dentro da II Macro Regido de Satde e pertence a IV regido de satde que tem como sede o municipio de Caruaru.

As informagdes apresentadas acima sdo informagdes oriundas do IBGE e dos Sistemas de Informagdes do Ministério da Satde e traduzem a realidade local no que diz respeito a gestdo do SUS no municipio de

Camocim de Sao Félix, o controle social, aspectos ligados a territorializagdo enquanto municipio pertencente a IV Regional de Satde. Os Sistemas de Informagao sao atualizados sistematicamente e/ou sempre que
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necessario.
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2. Introdugdo

o Anilises e Consideragdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestdo - RAG é o instrumento de prestagiio de contas e avaliagio das agdes e servicos realizados pelos diferentes entes do Sistema Unico de Satde (SUS), conforme a Lei N° 8.142/1990,
referenciado também na Lei Complementar N° 141/2012. Além de constituir-se no instrumento de comprovagao da aplicagao dos recursos, tem a finalidade de apresentar os resultados alcangados com a execugao
da Programacdo Anual de Satide (PAS), orientar a elabora¢do da nova programagio anual, bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Satide, nas trés esferas de direg¢io do

Sistema. No presente relatorio temos o municipio de Camocim de Sdo Félix como ente federado e o ano de 2021 como ano de referéncia para elaboragao deste relatorio.

Nessa perspectiva 0 RAG constitui-se num instrumento de comprovagao da aplicagdo dos recursos repassados do Fundo nacional de Satde para os Fundos Municipais de Satde dos Estados, do distrito federal e
dos Municipios. E um instrumento legal e de fundamental importancia para o acompanhamento/monitoramento e controle, bem como da avaliagio das agdes e servios de satide do Sistema Unico de Saiide - SUS e

seu funcionamento.

Alguns dados apresentados neste relatério, no que diz respeito aos resultados anuais, sdo parciais em virtude da forma de contabiliza¢do dos dados de producdo. Essa fragilidade é observada nas informacdes que
utilizam o Sistema de Informagdes Ambulatoriais do Sistema Unico de Satde (SIA/SUS), que pode sofrer alteragdes até quatro meses apos a data de realizacdo dos procedimentos ambulatoriais e o Sistema de

Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS), que pode sofrer alteragdes até seis meses ap6s a data de alta da internag@o.

As informacdes do presente Relatorio foram coletadas nos seguintes instrumentos: a) Plano Municipal de Satde 2018-2021; b) Relatorios Detalhados do Quadrimestre Anterior de 2021; ¢) Programagao Anual de

Saidde 2021; d) Pactuacdo Interfederativa de Indicadores 2021; e) bases de dados dos sistemas de informagdo nacionais e estaduais.

O Relatério Anual de Gestio (RAG) 2021 da Secretaria Municipal de Satide de Camocim de Sdo Félix estd organizado conforme a estrutura do Sistema DigiSUS Gestor Modulo Planejamento: Dados
Demograficos e de Morbimortalidade; Dados da Produgdo de Servicos no SUS; Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS; Profissionais de Satide Trabalhando no SUS; Programaciao Anual de Satde;

Indicadores de Pactuagio Interfederativa; Execugdo Orcamentaria e Financeira; Auditorias; Analises e Consideragdes Gerais; e, Recomendagdes para o Proximo Exercicio.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagio estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2020

__—_
0 a4 anos 1292
5a9 anos 696 657 1353
10 a 14 anos 701 639 1340
15 a 19 anos 773 741 1514
20 a 29 anos 1589 1652 3241
30 a 39 anos 1369 1460 2829
40 a 49 anos 1180 1332 2512
50 a 59 anos 983 1108 2091
60 a 69 anos 663 705 1368
70 a 79 anos 419 435 854
80 anos e mais 224 282 506
Total 9258 9642 18900

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 19/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Camocim de Sao Félix

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 19/03/2022.

3.3. Principais causas de internagio

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 53 76 73 46 42
1II. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 6 4 9 10 4
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabolicas 15 12 15 25 12
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 1 1 1 4
VI. Doengas do sistema nervoso 9 17 18 17 18
VIL Doengas do olho e anexos - 4 5 3 4
VIIL.Doencas do ouvido e da apdfise mastoide 1 3 2 1 -

IX. Doengas do aparelho circulatério 89 88 87 87 71
X. Doengas do aparelho respiratorio 98 70 86 63 27
XI. Doengas do aparelho digestivo 79 62 83 54 63
XII. Doencas da pele e do tecido subcutineo 19 41 31 25 16
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 10 7 17 11 16
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 41 66 62 39 47
XV. Gravidez parto e puerpério 202 182 243 201 171
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 41 23 39 46 39
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 8 6 8 4 6
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 21 15 15 15
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 94 87 84 95 108

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satide 13 9 5 7 7
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Capitulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

CID 10* Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 860 812 941 854 772

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 19/03/2022.

Obs.: A atualizacio dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simul ao carr » dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2017 2018 2019

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 9 6 6
II. Neoplasias (tumores) 13 12 21
III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 - 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 9 9 12
V. Transtornos mentais € comportamentais 4 1 1
VI Doengas do sistema nervoso 3 2 4
VII Doengas do olho e anexos - - -
VIIL.Doengas do ouvido e da apofise mastoide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatorio 37 37 35
X. Doengas do aparelho respiratorio 22 14 24
XI. Doengas do aparelho digestivo 10 13 11
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - - 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 9 2 6
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 1 1
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 9 13
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 27 17 20
XXI. Contatos com servigos de satide - - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - -
Total 158 123 158

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 19/03/2022.

o Anilises e Consideracoes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

Passaremos a analisar os dados referentes a populagdo de Camocim de Sao Félix, que para o ano de 2020 tinha uma estimativa de 18.900 habitantes, demonstrando que o ritmo de crescimento bem como a taxa de

crescimento populacional no municipio de Camocim de Sdo Félix vem se mantendo num padrao pequeno de crescimento nos tltimos anos.

O padrio de crescimento populacional do municipio segue uma tendéncia de nacional, que é resultado da mudanga no padrio reprodutivo brasileiro. Analisando a populagio pelo género ha uma diferenca discreta

entre o quantitativo da popula¢do masculina e feminina, sendo esta 9.642 e aquela de 9.258. em dados percentuais a popula¢do feminina representa 51,01% da populagdo enquanto que a masculina 48,98%.

Quanto a faixa etdria da populac@o observa-se a predominincia de adultos jovens em relacdo s outras faixas etdria. Fica perceptivel também que a populacdo idosa representa um quantitativo importante, visto que
de acordo com as perspectivas mundiais, 0 aumento da expectativa de vida da populac@o acarreta a necessidade da oferta de servi¢os de satide, bem como de outras dreas, para o atendimento as necessidades desse

publico especifico, a exemplo do tratamento de doengas cronicas e degenerativas.

Os dados de morbidade t€m hoje uma importancia cada vez maior para o planejamento das acdes e servicos de satide publica, pois eles representam as condigoes de satide de uma populagdo em um dado momento,
com muito mais sensibilidade que as taxas de 6bito. Na andlise da morbidade hospitalar, observa-se que as doengas mais prevalentes e que demandaram internagdes foram respectivamente as doengas relacionadas a
Gravidez parto e puerpério ocupando a primeira colocagao, seguido das doengas relacionadas a lesdes por causas externas, doengas infecciosas e parasitarias etc. Os dados apresentados servem de subsidio para o

planejamento de acdes para o enfrentamento destas doencas e agravos e dos fatores de risco a eles associados.

No tocante a mortalidade as patologias mais prevalentes e que possuem ligagdo com as defini¢des de causa morte temos a incidéncia maior de doengas do aparelho circulatério, seguido das doencas do aparelho
respiratorio e das neoplasias.
Diante desses dados o municipio deve investir em ag¢des de promocdo e prevencdo da satde e implementar o uso de equipamentos como as Academia da Satde e das Cidades e de Programa como o Programa

Nacional de Controle do tabagismo com vistas a difundir e incorporar habitos de vida saudaveis na populag@o.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Produgdo de Atenc@o Basica

Visita Domiciliar 51.026
Atendimento Individual 17.810
Procedimento 20.633
Atendimento Odontolégico 4.251

Fonte: Sistema de informagio em Satide para a Atencdo Bésica — SISAB

4.2. Produgao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promogio e prevengdo em satide

03 Procedimentos clinicos - - 99 81141,90
04 Procedimentos cirtirgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Agodes complementares da atencdo a satide - - - -
Total - - 99 81141,90
Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 19/03/2022.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogio e prevengdo em satide 48557 135,00 - -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 6473 35883.85 - -
03 Procedimentos clinicos 50992 229271,64 102 83149,65
04 Procedimentos cirdrgicos 115 142,08 - -

05 Transplantes de orgios, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Agdes complementares da atencdo a satide - - - -

Total 106137 265432,57 102 83149,65
Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (STA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 19/03/2022.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos
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Financimento: Vigilancia em Satide
731 -

Total 731 -

01 Agoes de promogio e prevengao em satide

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 19/03/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgido de Servigos no SUS

A avaliac¢do da produc@o ambulatorial dos servigos de satide é importante por dimensionar a assisténcia oferecida a popula¢do por meio dos servigos implantados no territorio além de transparecer as necessidades de
satide da populagdo a partir da anélise dos servigos mais solicitados e da assisténcia oferecida.

A anilise da produc@o permite a gestdo local identificar os vazios assistenciais e as demandas mais recorrentes, além de evidenciar o trabalho dos profissionais nas diversas areas de atuagdo e nos diversos servicos
disponiveis para a populagdo.

No municipio de Camocim de Sdo Félix a produgdo dos servicos de satiide em sua maioria estdo centralizados na Atengdo Primaria e se referem a procedimentos individuais dos profissionais médicos e enfermeiros,
procedimentos odontologicos e visita domiciliares, seja dos Agentes Comunitérios de Satide ou dos demais membros da Estratégia de Satde da Familia.

No que se refere & producdo da Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos os procedimentos realizados refletem a assisténcia prestada aos usudrios do SUS dentro da Rede de
Atencdo a Satde e sdo condizentes com o porte municipal e com a caracterizagdo de seu Hospital. Se apresentam a maioria em procedimentos clinicos, cirdrgicos, com finalidade diagnéstica. O municipio aprovou
um montante de 126 AIHs o que equivale a um valor total de R$ 81.141,90.

A produgdo da Vigilancia em saide se resume em procedimentos relacionados & promogéo e prevengdo da satde.

e

Ao contemplarmos todas as informacdes aqui expostas, entendemos que cc imos prestar o

8

) as diferentes faixas etdrias da nossa populacdo, proporcionando-lhe acesso a consultas médicas,

atendimento odontol6gico, exames clinicos, encaminhamentos para especialistas, realizacdo de campanhas de vacinagdo, de conscientizagio e educativas.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestio

Periodo 12/2021

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
UNIDADE MISTA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2
POSTO DE SAUDE 0 0 6 6
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 2 2
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
Total 0 0 19 19

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 19/03/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021
Relelmdcubddnae it pormariutics
I R T
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 17 0 0 17
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2
PESSOAS FISICAS
Total 19 0 0 19
Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de 1 s de satide publicos ou prestad de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 19/03/2022.

5.3. Consorcios em satde
O ente ndo estd vinculado a consércio piblico em satide

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

O Municipio de Camocim de Sao Félix possui gestdo plena e gere um quantitativo pequeno de unidades de assisténcia a satide. O Sistema Unico de Satide em Ingazeira mantém rede propria e contratualizada para a

oferta de servigos.

A rede de assisténcia a satide conta com 06 Equipes de Estratégia Satide da Familia, 01 equipe de profissionais para atendimento multidisciplinar, 01 SAMU, 01 Hospital Municipal(Unidade Mista), 01 Central de
Regulacdo, 01 Central de Abastecimento Farmacéutico, 01 Niicleo de Vigilancia em Satide, 01 Vigilancia Sanitaria, 02 Polos de Academia da Satde e 01 Centro de Especialidades.

Os dados ap dos acima ap a Rede Fisica prestadora de servicos do SUS no municipio de Camocim de Sao Félix, e demonstram a Rede de Atencdo a Satde implantada e efetivada territ6rio. Ha a

necessidade de implementac@o e expansdo de servicos que por vezes sdo impedidos em decorréncia da insuficiéncia de recursos e porto populacional do municipio. Nessa perspectiva servigos relacionados a média

e alta complexidade sdo garantidos a partir de pactua¢des Estaduais e Regionais ja que no territério nao hé possibilidade de implantar servi¢os com esse nivel de complexidade.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021
T e ———
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1 0
Auténomos (0209, 0210) 3 0 1 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 2 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,  Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
4e5)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores piblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos emporarios e cargos em comissao 1 0 0 1 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/05/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,203-8 -, 3,4 ¢ 5)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 2 2 2 2
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 78 71 66 70
Intermediados por outra entidade (08) 1 1 2 1

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,4 e 5) Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 0104) 61 72 88 86

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/05/2022.

e Analises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
A forca de trabalho da Secretaria Municipal de Satide de Camocim de Sdo Félix representa de forma ampliada as categorias que exercem o cuidado e integram todas as a¢des de saide, desde as que realizam a
gestdo no escopo do planejamento, da execucdo fisico-financeira, das atividades de controle, dos processos de avaliagdo e do monitoramento das atividades meio até as que atuam diretamente no campo de praticas

assistenciais, de forma a atender as necessidades de satide da popula¢do de Camocim de Sao Félix.

A forga de trabalho estd distribuida entre profissionais de diversas categorias da drea da satide e/ou administrativa que atuam na Aten¢do Primaria, na Aten¢do Especializada, equipes multiprofissionais, drea

administrativa etc.

Um fator importante de se destacar e que se apresenta muitas vezes como impeditivo do avango e da permanéncia e/ou continuidade dos servigos ¢ fragilidade nos vinculos profissionais que se apresentam na sua

maioria como contratos temporarios e cargos em comissdo. Essa realidade aponta para a necessidade de gerar vinculos mais sélidos e estabelecer uma politica de Planos e cargos e Carreiras no setor da satide.
OBS.: alguns trabalhadores da satide (classes profissionais) ndo aparecem nos dados apresentados acima haja visto que ndo estdo devidamente cadastrados no CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimento de

Sadde).

Todas as atividades desempenhadas por esses profissionais processaram-se dentro de uma perspectiva a ndo perder de vista os principios do Sistema Unico de Satde (SUS): a universalidade, que garante o direito a
satide e 0 acesso ao conjunto de acdes e servicos oferecidos pelo sistema de satide; a integralidade, que pressupde tanto o reconhecimento das distintas dimensdes relacionadas com o processo satide-doencga, quanto
a prestagdo continuada do conjunto de acdes e servigos com o propdsito de assegurar promogao, prote¢do, cura e reabilitagdo para sujeitos e coletividades; e a equidade, que diz respeito & prioridade na oferta de

acdes e servicos aos segmentos populacionais que apresentam maiores chances de adoecer ou morrer em fung¢@o de questdes socioecondmicas, como a distribui¢ao desigual de renda, de bens e servicos.
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7. Programacdo Anual de Satude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliagdo do acesso a atencio primaria
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1. Aumentar para 100% ( 2 equipes) a cobertura populacional pelas equipes de Atencdo Basica

2. Realizar Concurso piblico

3. Informatizar as Unidades Bésicas de satide

I em 100% unidad

4. 0 apoio i bisicas de satde.

5. Manter o Programa mais Médico ou outro programa de provisdo de médicos, de acordo com o Ministério da
Satide, no municipio.

6. Renovar e aderir aos novos ciclos do PMAQ

7. Valorizar e qualificar 100 % das Atengdo Bisica, através da adesdo aos Programas de provimento de
médicos, (Mais Médico e outros) e adesdo ao programa de melhoria e a acesso e da qualidade PMAQ entre
outros programas de acordo com as estratégias do Ministério da Satide

8. Manter 100 % das Unidades de atengdo bésica, fornecendo os insumos, materiais e equipamentos
necessarios para o desenvolvimentos das atividades.

9. Realizar obra de infra-estrutura para adaptar o acesso dos usudrios com deficiéncia nas UBSs.

10. Agdes desenvolvidas no Programa Satide na Escola ampliadas e integradas em 100% das escolas
pactuadas.

11. Estruturar redes de comunicagdo nas UBS;s com telefone fixo.

12. Garantir que a ESF participe do i dos i
vigilancia e média complexidade.

junto com as dreas de

13. Implantar ponto de apoio volante em Pacas e na Rajada.

14. Adquirir ou locar veiculo especifico para as Unidades de Satiide da Familia Serra de Aires e Pacas.

o PNI 1 para garantir o na melhoria das coberturas vacinais.

16. Ampliar para 95% a coberturas do pré-natal (7 mais consultas de pré-natal)

17. Elaborar um plano de capacitagdo permanente e aprovar no conselho Municipal de satde.

18. Impl acdes em Ed: 30 p voltada para 100% dos profissionais da Atengdo Bésica

19. Ampliar em mais 02 ESB a Cobertura populacional estimada pelas equipes de Satide Bucal

20. Garantir adequagdo da estrutura fisica e de equip
Bucal.

e materiais para 100% das unidades de Satide

21. Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos da AB.

22. Manter polos Academia da Satde

23. Manter, reequipar e reformar Plos de academia da Satde

24. Realizar Priticas Corporais e atividades fisicas, aulas de danga e aerébica no Polo Academia da satide

25. Qualificar as agoes desenvolvidas pelo Nicleo de Apoio a Satide da Familia- NASF.

26. Implantar e manter o servi¢o de especialidades odontol6gicas C.EO

https://digisusgmp.saude. gov.br

Ampliar a Cobertura populacional Nimero
estimada pelas equipes de Atengio

Basica

Garantir Concurso piblico para Nimero
fixagdo dos profissionais da ESF.

Nimero de UESF informatizad P 1
Apoio insti 1 i P
Programa mais Médico no municipio Nimero
mantido

Niimero de equipes com adesdo ao Nimero
PMAQ

Atengio Bisica Valorizada e Percentual
qualificada .

% de UBS e NASF mantidos. Percentual
Nimero de UBS com acessibilidade Nimero

% de escolas com Agdes do PSE Percentual
Nimero de UBS com Rede de Nimero
comunicagio estruturada

Niimero de monitoramentos Nimero
compartilhados entre ESF, Vigilancia

em Satide e Média complexidade

Niimero de Pontos de apoio volante Nimero
implantados

% de veiculos adquiridos ou locados. Nimero

% de cobertura vacinal e de pré natal Percentual
atingida

% de gestantes com 07 ou mais Percentual
consultas de pré natal

Plano de Capacitagio elaborado e Nimero
aprovado pelo CMS

% de profissionai itados em P

agoes em Educagdo permanente

implementadas

Cobertura populacional estimada pelas =~ Nimero
equipes de Saide Bucal ampliada

% de adequacdo da estrutura fisicae de  Percentual
equipamentos para a unidades de

satde bucal

% de Manutengio preventiva e Percentual
corretiva dos equipamentos da AB

realizados

Niimero de Polos Academia da Satide Percentual
em funcionamento

% de Polos Academia da Satide Percentual
% de atividades realizadas Percentual
N° de capacitagd lizadas pela F

equipe do NASF

N° de CEO implantado Nimero

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

95,00

95.00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

9,00

100,00

25

25

100

100

100

95

95

100

25

100

25

90

25

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

2

25

25

100

100

100

95

95

100

100

90

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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OBJETIVO N° 2.1 - Promover modos de vida saudaveis, estimulando a alimentacio saudével, a vigilancia nutricional, a pratica corporal e atividade fisica.

1. Realizar concurso ou sele¢do publica para vinculagio de profissionais N°de Pélos do Programa Academia da Satide com Nimero 2017 0 Nimero

0 0
profissional de satide vinculado
2. Implementar agdes em Educagdo permanente voltada para 100% dos profissionais de saide  F ¢cio P para os ionais de satide Percentual 2017 100,00 10 Percentual 10 100,00
3. Garantir 100% de insumos, matérias e equipamentos necessarios para a realizagio das % de equi e insumos adquiridos para Percentual = 2017 100,00 10 Percentual 10 100,00
atividades realizagdo das atividades :
4. har 80% de de das icionalid de saide do Cobertura de das dicionalidade: F 2017 80.00 80 Percentual 80 100,00
Programa Bolsa Familia de saiide do Programa Bolsa Familia :
5. Organizar e ofertar nas agdes de crescimento e desenvolvimento infantil a vigilancia e Nimero de UESF com ag¢des de crescimento e Nimero 2017 7 7 Nimero 7
educagio alimentar e nutricional como prioridade nas UESF desenvolvimento infantil, vigilancia e educagio 100,00
alimentar e nutricional priorizadas
6.100% das Equipes de Satide da familia desenvolvendo estratégias de vida saudével para a Cobertura do monitoramento das estratégias Percentual 2017 100,00 100 Percentual 100 100.00
populagdo em sua drea de atuagdo. desenvolvidas na drea de atuacdo das ESF :
7. Estimular o aleitamento materno exclusivo até 6 meses de vida e continuado até dois anos. ~ Nimero de UESF com agdes de estimulo ao Nimero 2017 7 7 Nimero 7 100,00
aleitamento materno exclusivo ’
8. Estimular adogao de cuidados de higiene pessoal, ambiental e dos alimentos e hdbitos % de UESF com Adocio de cuidados de higiene Percentual =~ 2017 100,00 100 = Percentual 100
ali quados e saudaveis em 100 % das unidades basicas de satde. pessoal ambiental e dos alimentos e habitos 100,00
q los e saudaveis estimulad
9. Garantir 95% de cobertura das vacinas do calendério basico de vacinagdo da crianga. % de cobertura das vacinas do calendério basico de Percentual = 2017 95,00 95 Percentual 05 100,00
vacinagio das criangas :
10. Incluir 90 % das criangas de baixo peso de todas as unidades basicas de satide nos % de criangas de baixo peso incluidas nos F 2017 90,00 90  Percentual 90 100,00
programas de suplementagdo de Ferro e Vitamina A . de suplementagdo de Ferro e Vitamina A . :
11. Aumentar em 30% o percentual de a¢do coletiva de escovagdo dental supervisionada na Média da agdo coletiva de escovagio dental Percentual = 2017 30,00 10 Percentual 10 100,00
populagdo coberta por ESB supervisionada :
12. em 20% as égias visando a amplia¢do da agdo coletiva de escovagio e Média da agdo coletiva de escovacio dental Percentual = 2017 20,00 5 Percentual 5 100,00
articular a expansio do acesso a essa agdo (Escolas, Creches, Associagdes, Eventos). supervisionada :
13. Garantir 100% do fornecimento de insumos para desenvolvimento da ago. % de insumos garantidos para desenvolvimento das Percentual =~ 2017 100,00 25 Percentual 25 100,00
agdes de escovagdo dental supervisionada :
14. Impl agdes em Educagio p voltada para 100% dos profissionais de % de profissionais capacitados com agdes em Educagdo ~ Percentual =~ 2017 100,00 10 Percentual |, 100,00
satde bucal permanente implementadas. :
15.100% das Unidades de Satide com medicamentos garantidos pa.ra atendimento e Proporgio de i oes por dicdes sensiveis a Percentual 2017 100,00 25 Percentual 25
J; dos p hi e diabéti na Rede M icipal de Saide e atengdo basica (ICSAB) 100,00
Reduzu‘ a prevaléncia da I-llpenensao Arterial e Diabetes Mellitus.
16. Realizar Campanhas para estimular e ampliar a presenga da populagdo masculina nas Nimero de Campanhas realizadas . Nimero 2017 4 1 Nimero |
Unidades de Satide Itando a i ancia da p do de hi 30 e diabetes e
atualizagdo dos cartoes de vacina priorizando os adultos jovens . 100,00
17. Ampliar a oferta de medicamentos nas unidades bésicas de satude. Percentual de Oferta de i liad P 2017 80,00 20 Percentual 20 100.00
OBJETIVO N° 3.1 - Promover modos de vida sauddveis, estimulando a alimentacdo saudavel, a vigildncia nutricional, a pratica corporal e atividade fisica.
1.100% dos ionais da rede ibili % de UESF com profissionais sensibilizados = Percentual =~ 2017 100,00 25 Percentual 25 100,00
no Programa HUMANIZA SUS :
2.01 projeto de acolhimento implantado nas UBS - Programa de HUMANIZA SUS N°de plano para acolhimento elaborado e Nimero 2017 1 0 Nimero 0 0
implantado nas UESF
3.01 Grupo Técnico de Humanizagio formado em parceria com Programa de N°de Grupo técnico de humanizagdo Niimero 2017 1 0 Nimero 0 0
Educacdo Permanente. formado e atuando
4. Fomentar Grupo Técnico de Humanizagdo formado em parceria com Programa de N°de agoes realizadas por grupo técnico de  Nimero 2017 6 2 Niimero 5
Ed o P para realizagdes de 02 agdes semestrais Humanizagio 100,00

OBJETIVO N° 4.1 - Promover a aten¢o integral a satide da crianca e do adolescente visando a promogo a satde, prevencdo dos agravos, diagndstico precoce, tratamento e reabilitagéo, para redugdo da
morbimortalidade e melhoria da qualidade de vida.
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1. Reduzirem 10% a mortalidade infantil.

2. Garantir a atengdo Pré-natal de
100% das unidades basicas de satide

e com aten¢io i e

3. Garantir 100% dos atendimentos das criangas com diarreia, pneumonia, desnutri¢io e
obesidade.

4. Identificar e avaliar 100 % das criangas com risco nas dreas da ESF.e garantir o
encaminhamento para servicos de referéncia;

5. Garantir o preenchimento ¢ o envio de 100% das declaragoes de Gbito, em tempo oportuno,

para o SIM, observando os prazos estabelecidos pela VE

6. Garantir um grupo técnico funcionando, envolvendo equipes de atengdo bésica,

idemioldgica/ e hospital para di 40 sobre os d

municipal.

7. Distribuir 30% das cad
adolescente

de saide do

em

dos 6bitos em nivel

ei o calenddrio vacinal do

% de Redugio da taxa de Mortalidade

% de UESF com Atengdo ao Pré- natal de qualldade

com ateng¢do i eq

N°de atendimentos de criangas com diarreia,

d icio e obesidad,

Percentual de criangas avaliadas

N° de Gbitos em menores de 1 ano com DO emitida
em tempo Oportuno.

Grupo técnico em funcionamento.

Cadernetas de satide e Cobertura do calenddrio
vacinal dos adolescentes implantado.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

30,00

100

100

100

100

10

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

2

100

100

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 5.1 - Garantir os direitos sexuais e reprodutivos; assisténcia humanizada ao pré-natal, parto, puerpério e aborto legal; prevengio ao cancer de colo de ttero; prevencio da transmissao das
IST;s/HIV/AIDS e da sifilis congénita; assisténcia ao climatério; enfrentamento a mortalidade materna.

1. Capacitar 100% dos
capacitados em pré-natal de baixo, de todas as Unidades de Saude.

is de satide

2. Capacitar 100% dos profissionais da ESF e EACS em direito sexual e reprodutivo,
manejo clinico das IST;s, detecgdo precoce do cancer de mama e cancer de colo uterino

3. Estimulare 100% dos isquanto ai ia do parto
normal.
4.100% dos profissionais da ESF e EACS capacitados em direito sexual e dutivo,

% de profissionais capacitados

% de profissionais capacitados

% de profissionais sensibilizados

manejo clinico das IST;s, detecgdo precoce do cancer de mama e cancer de colo uterino.

5. Garantir o acesso as consultas de pré-natal, exames laboratoriais e cobertura vacinal

6. Realizar 100% de busca ativa das gestantes faltosas

7. Realizarem 100% das gestantes os exames (HIV, Sifilis, Hepatites e T )e

N°de UBS com acompanhamento de mulheres com 7 ou
mais consultas de pré-natal Cobertura Vacinal de Tétano
(dT)

N°de gestantes identificadas pela busca ativa.

N°de os exames (HIV, Sifilis,

outros necessarios.

8. Distribuir a suplementagio de acido félico (até 20* Semana de gestdo) e sulfato
ferroso (a partir da 20* semana de gestagdo e até o 3° més apGs o parto) para 80% das
gestantes.

9. Realizar 02 agdes i iai para 40 como

instrumento de monitoramento do pré-natal.

40 da saide e p

10. Garantir o inh de 100% das de risco para o pré-natal
especializado em tempo oportuno o acesso ao pré-natal de alto risco

11. Realizar atividades de Planejamento Familiara 100% das mulheres em idade fértil e
suas parcerias sexuais

12. Ampliar a realizagdo de fia de
a 69 anos cadastrados nos Postos de Satide

bienal nas mulheres de 50 anos

13. Realizar exames citopatolégicos em mulheres de 25 a 64 anos.

Hepatites e Toxoplasmose).

% de gestantes com acesso a suplementagio de dcido
félico e sulfato ferroso.

N° de agdes intersetoriais realizadas.

lizand.

% de de risco

Propor¢ao de mulheres em idade fértil + parcerias sexuais
inscritos no Programa de Planejamento Familiar

Razio de exames de mamografia de rastreamento
realizada/ano

Razio de exames realizados na populagio alvo/ ano

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Razio

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

30,00

025

25

25

25

100

100

80

100

25

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Razio

25

25

25

25

80

30

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 6.1 - Implementar Atengao Integral a Satide da Populagdo Idosa com vista a contribuir para um envelhecimento ativo e de qualidade.
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1. Capacitar 100% dos profissionais das ESF, EACS na tematica da satide da pessoa
idosa.

2. Realizar 01 Campanha anual de vacinagdo para no minimo 80% da populagio
acima de 60 anos contra a Influenza e HINI.

3. Realizar 03 palestras educativa/ano nas 07 Unidades de Satide da Familia com o
objetivo de promover o envelhecimento ativo.

4. Realizar 01 chamada nutricional/ano e acdes de atividades fisicas e sociais
envolvendo o idoso nas Unidades de Satde da Familia.

5. Acompanhar 70% dos idosos com hipertensio e diabetes em 100%das Unidades de
Satide da Familia.

6. Instituir grupos de idosos nas Unidades de Saide da Familia.Instituir grupos de
idosos nas Unidades de Satide da Familia.

7.C i e distribuira
idosos acompanhados.

d de satde da pessoa idosa entre 20% dos

e p p 2017
Nimero de campanhas realizadas Nimero 2017
Nimero de palestras realizadas. Nimero 2017
Nimero de chamadas nutricionais  Nimero 2017
realizadas
% de hip e diabéti F 1 2017
acompanhados
Nimero de grupos instituidos. Nimero 2017
F de cad. P 1l 2017

confeccionadas e distribuidas

100,00

84

70,00

20,00

21

70

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

25

21

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 7.1 - Configurar uma rede de servigos estratégicos que integre uma rede de Atengdo a Satiide Mental que vise 2 promogdo, reintegragio social e de cidadania, assisténcia e integragdo com os

demais servicos da rede.

1. Protocolo de atendimento a Satide Mental elaborado e implantado

N°de Protocolo de Satiide Mental implantado

2. Qualificar 100% dos profissionais da AB para o di na assisténcia a % de profi
Satde Mental
3.40% dos is médicos e da ESF itados no suporte e

intervengdo a usudrios de drogas licitas (alcoolismo) e ilicitas.

4. Realizar 01 pactuagio para atender os usuarios de dlcool e outras drogas em toda
arede do municipio.

OBJETIVO N° 8.1 - Apoiar, no dmbito do municipio, a execugio das politicas voltadas para a pessoa com necessidades especiais.

1. Realizar agdes intersetoriais através do desenvolvimento de ac¢des articuladas com a Rede

de Servigos de Satide municipal e outras Secretarias e/ou Instituicdes.

2.01 espago amplo mantido e do para a oferta de i de Espago mantido e Equipado.
fisioterapia.
3. Ampliar a oferta de p di de pia e 1 peciali doo P I de 1i

is qualificados

N°de profissionais capacitados.

N° de pactuagdes realizadas para atendimento a

usudrios de alcool e outras drogas

acesso ao tratamento das pessoas com necessidades especiais

4. Garantir i e
necessidades especiais.

para as unidades de

ia a pessoas com

Agdes intersetoriais realizadas.

4o de oferta de

procedimentos de fisioterapia.

Encaminhamentos e transporte

garantidos.

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

2017

2017

2017

2017

100,00

40,00

Nimero

25 Percentual

10 Percentual

0 Nimero

0

25

0

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Nimero

2017

2017

2017

30,00

1 Nimero

0 Nimero

10 Percentual

1 Nimero

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 9.1 - Fortalecer e Monitorar os agravos agudos, cronicos, mortalidade e natalidade, considerando a interface com Assisténcia e Atengdo Priméria, para melhoria e amplia¢do da vigilincia.
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1. Notificar 100% dos casos suspeitos de Doengas de Notificagdo Cs

des de DNC.

DNC notificados

2. Notificar 60% das investigagdes de doengas de notifica¢a p

encerradas oportunamente, exceto dengue

3. Produzir boletins epid. entre a rede

d doai

para ser di
ia da notificagio pelas unidades de satide

4. Descentralizar para as Equipes de Saide da Familia as notificacdes e
investigagoes dos agravos.

5. Descentralizar para as Equipes de Satide da Familia as investigagoes domiciliar
dos 6bitos fetais e menorde 1 ano.

6. Ampliar as fontes de notificacdo de acidente de transito, incluindo todas as
Unidades de Satide da Familia

7. Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil ¢ maternos

Nimero de boletins produzidos.

Descentralizar a notificagio e investigagdo dos agravos para
Atengio Primaria

Percentual de Equipes de Satide da Familia realizando
investigacdo domiciliar dos 6bitos fetais e menor de 1(um)
ano

Percentual de fontes de notifica¢ido de acidente de transito
ampliadas.

Percentual dos 6bitos de mulheres em idade fértil e maternos
investigados.

8. A panhar casos de p d. de tub lose e fase, em conj com

as Equipes de Satide da familia e agentes comunitarios de satde.

9. Realizar atualiza¢do sobre a¢des de controle da tuberculose e hanseniase para
os profissionais de saide do municipio.

P de casos

Niimero de atualizagdes realizadas

10. Garantir que os contatos de casos novos de i sejam d P de contatos dos de casos novos de
hanseniase.
11. Garantir a 40 de bacil, ia para os paci em de P de exames
tuberculose e hanseniase.
12. Realizar tratamento supervisionado nas Unidades de Satde da Familia, paraos P 1 de paci que reali t
i prop a aband ot supervisionado

13. Realizar Busca ativa dos sintomdticos respiratérios.

14. Ampliar a cobertura de testes rapidos de HIV.

15. Realizar o monitoramento aos surtos de Doengas Transmitidas por Ali t

Percentual de busca ativa realizados.

Percentual de testes rapidos de HIV realizados.

DTA, coletando as amostras em até 24hs ap6s a sua notificagdo.

16. Ofertar insumos (adesivos e medicagdo) para o atendimento aos usuarios do
fumo, cadastrados no programa de tabagismo.

17. Adquirir equipamentos e insumos necessarios para as salas de vacinas.

18. Informatizar as salas de vacinas

19. Realizar vacinagdo na populagdo geral, de acordo com as normas do
calendério vacinal do MS.

20. Realizar campanha de vacinagio de acordo com as normas do calendério
vacinal do MS.

P de lizad

F de que insumos.
Percentual de equipamentos adquiridos.

Percentual de salas de vacinas informatizadas.

P de doses aplicadas na populagdo em geral.

Niimero de campanhas realizadas.

21. Realizar busca ativa dos faltosos para calendario de

OBJETIVO N° 10.1 - Gerenciar riscos sanitdrios, relativos ao comércio de produtos e prestacio de servicos de interesse a satide.

https://digisusgmp.saude. gov.br

P 1 de busca ativa de faltosos.

Percentual

Percentual

Niimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

100,00

60,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

80,00

80,00

80,00

50,00

20,00

100,00

60,00

100,00

60,00

95,00

95,00

60

25

25

25

100

80

80

80

80

50

100

60

25

20

95

95

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

100

60

25

25

25

80

80

80

80

50

60

25

20

95

95

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1.01 profissional de Nivel superior contratado N°de profissionais contratados Nimero

2.100% dos profissionais da VISA capacitados N° de Profissionais capacitados Percentual

3.01 codigo sanitério elaborado e ap: do na Camara M ipal Cédigo sanitério elaborado e aprovado na Camera Niimero
Municipal

4.2 Campanhas educativas sobre temas da VISA realizadas Campanhas educativas realizadas Nimero

5. Adquirir e aplicar 100% de veneno para a prevengdo de acidentes com Campanhas educativas realizadas Percentual

animais pe¢onhentos

6. Fiscalizar em 100% e melhorar a qualidade da dgua distribuida a populagas Campanhas educativas d Percentual

através do VIGIAGUA

7. Realizar as izagoes ¢ i nos Nimero de cadastros realizados Percentual

sujeitos a vigiléncia sanitéaria.

8. Cadastrar os estabelecimentos comerciais sujeitos a vigilancia sanitaria Nimero de cadastros realizados. Percentual

presentes no municipio

9. Fiscalizar e monitorar as feiras livres e eventos. Feiras livres e eventos lizados e ;

10. Inspeci e os veiculos transp d. de dgua para P de veiculos inspecionados Percentual

humano

11. Garantir insumos e pessoal para realizacio das atividades da vigilancia Insumos e pessoal garantidos. Percentual

sanitéria.

12. Alimentar os dados de controle e cadastro no Sistema de Informagio de Percentual de meses com dados alimentados. Percentual

Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano (SISAGUA).

13. Realizar as coletas de dgua para o i e da P da meta de alcancada. Percentual

qualidade da 4gua para consumo humano.

14. Realizar analise de parimetro de cloro e turbidez nas coletas realizadas pelo  Percentual de andlise de parimetro de cloro e turbidez Percentual

municipio

OBJETIVO N° 11.1 - Gerenciar e adotar medidas preventivas e de controle de Riscos Bioldgicos e Nio Biologicos, doencas e agravos, contemplando agdes em Satide do Trabalhador.

https://digisusgmp.saude. gov.br

andlise de parimetro de cloro e turbidez realizado.

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

100,00

100,00

100,00

70,00

70,00

80,00

70,00

80,00

100,00

100,00

100.00

25

25

25

70

70

80

70

80

100

100

100

Nimero

Percentual

Niimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

0

25

25

25

70

70

80

70

80

100

100

100

0

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. Realizar concurso piblico ou selegdo piblica de cariter efetivo para agentes
comunitirios de endemias e 50% de cobertura ampliada

2.06 (seis) visitas anuais por iméveis realizadas.

3. Realizar 100% visitas para inspec¢do e inacdo de focos do

da dengue nos iméveis

4. Realizar 100% de visitas pelo ACE na comunidade de Pacas

5.100% de pontos estratégicos visitados anualmente

6. Investigar 100% dos pontos de infestacdo de insetos e realizar o tratamento
necessario.

7. Orientar 100% das visitas dos Agentes C itarios de Endemias nas idad:

8. Realizar i semanal ou qui I do lixo do das UBS.

9. Elaborar 01 cronograma para de lixo inado nas UBS.

10.06 de Indice de inf do Rapido do Aedes aegypti realizados
anualmente.

11.01 Dia ;D;, de mobilizagdo social no combate a dengue realizado.

12. Adquirir e distribuir telas para prote¢do dos tanques de dgua das casas.

13. Realizar a entrega de 100% de hip nas i através
dos ACE e ACS.

14. Adquirir equipamentos de protecio individual ¢ EPI;s para os funcionérios da
vigilancia em sadde.

15.100% de caes e gatos imunizados

16. Realizar 01campanha de vacinagio antirdbica e Determinar dia especifico para
vacinagio de animais e sua divulga¢do nos meios de comunicagao.

17. 1 Plano de Contingéncia das arboviroses atualizado anualmente

18.100% das creches, escolas e unidades de satide desenvolvendo agoes de
enfretamento as arboviroses.

19. Realizar agdes educativas em creches, escolas e unidades de saude mumclpals

envolvendo as arboviroses de importancia epidemiol6gica no

20. 04 agoes educativas realizadas priorizando a vigilancia da saide e preven¢io de
agravos relacionados ao trabalho.

21. Buscar parcerias com outras secretarias icipais e is para o
problema do controle de animais de rua, com a castragdo

22. Capacitar 100% dos ACE;s sobre as atribuiges e suas responsabilidades

23. Qualificar 100% dos profissionais sobre a 30, p! 40 e vigilancia em

satde do trabalhador

24.01 boletim informativo sobre satide do produzido

25. Melh

a icagdo e agilizar as pelas
Bisicas de Satde vindas de usuarios para a Vigilancia através de memorandos.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Ampliar a cobertura de ACEs Percentual
N° de visitas realizadas Nimero
N° de visitas realizadas Percentual
Realizar 100% de visitas pelo ACE na comunidade  Percentual
de Pacas

N° de visitas das em pontos est P 1
Ne de visitas realizadas em pontos est P

N° de visitas realizadas em pontos est; P 1
Ne de visitas realizadas em pontos estratégicos Nimero
N°de laborado para 1hi de Nimero
lixo nas UBS

N° de levantamentos realizados Nimero
Realizado o dia D Nimero

% de insumos adquiridos Percentual
% de insumos adquiridos Percentual
% de equipamentos de prote¢do individual Percentual
adquiridos

Realizar Vacinagdo anti-ribica animal Percentual
N° de vacinagdo anti rabica realizadas Nimero
N° de Plano de contingenciamento atualizado Niimero
N°de agoes realizadas Percentual
N° de agdes realizadas sobre prevengao as Nimero
arboviroses

N°de agoes realizadas Nimero
N° de castragdes em animais de rua realizadas Nimero

% de profissionais ACE;s capacitados Percentual
% de profissionai itados em a a P
prevengio e vigilancia em satide do trabalhador

N°de Boletim ivo elaborado e di i Nimero
com os profissionais

N° de UBS com comunicagio melhorada Nimero

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

20,00

100,00

20,00

100,00

100,00

40

100,00

100,00

100

100

100

100

100

100

100

25

25

25

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

25

25

25

25

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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OBJETIVO N° 12.1 - Ampliar o acesso aos servicos de média complexidade, com vistas a resolubilidade da atencdo especializada; consolidar a politica de urgéncia e emergéncia com o funcionamento de uma

rede integrada de servigos.

1. Promover capacitagdo para motoristas com sensibiliza¢do na condugdo dos usudrios N° de profissionais capacitados Nimero

2. Implantar o Programa HUMANIZASUS na Unidade Hospitalar N° de profissionais capacitados Nimero

3. Ofemcer mutirdes pam di de ialidades conforme d da do setor de 1 N° de profissionai itad Nimero

ftalmol diol logiae USG de mama e tire6ide, dentre outras.

4. Contatar ionais nas esp de fi diologia, nutri¢do, psicologia, e fisioterapia ~ N°de profissionais contratados Nimero

para o ambulatério.

5. Equiparem 100% a Unidade Mista Nossa senhora do Bom Parto % de equipamentos adquiridos para a Percentual
Maternidade Nossa senhora do Bom Parto

6. Ampliar e melhorar a estrutura fisica da Unidade Mista Nossa Senhora do Bom Parto % de liagdo e melhorias na estrutura fisica P
da Maternidade Nossa senhora do Bom Parto

7. Implantar o Centro de Atengao Psicossocial - CAPS N°de CAPS Nimero

8. Implantar o servico de Assisténcia Domiciliar - SAD N° de SAD Nimero

9. Garantir o funcionamento dos servigos proprios de média complexidade % de manutengdo dos servigos de média Percentual
complexidade municipal

10. Reequipar os servi¢os do Programa de Assisténcia Especializada, incluindo a aquisi¢io de N° de servigos equipados Percentual

veiculos, equipamentos de informatica, P méveis e ilios, dentre outros.

11. Contratar servigo de manutengio corretiva e preventiva N°de C 40 servigo de a Nimero
corretiva e preventiva

12. Manter Base Municipal do SAMU com UBS Basico Nimero de servico em funcionamento Nimero

13. Garantir o funci e a P i insumos) do Manter o funcionamento do SAMU e pronto Nimero

SAMU e pronto atendimento. atendimento

14. Refonnar Amphare estruturar de acordo com a idade e disponibilidad ira do P | de unidades Reformadas, Percentual

as

de atencdo

Ampliadas e estruturadas.

OBJETIVO N° 13.1 - Implementar a oferta de servicos laboratoriais, visando qualidade no atendimento ao usudrio do SUS municipal.

1. Ampliar em 30% os exames demandados
ao demandado

2. Implementar em 30% a rede de apoio diagnéstico complementar
ao demandado

3. Ampliarem 30% o quantitativo de exames bésicos para assisténcia de

pré natal ( risco habitual) e hiperdia. ao demandado

N° de exames realizados em relagio

N° de exames realizados em relagdo

N° de exames realizados em relagio

Percentual 2017
Percentual 2017
Percentual 2017

30,00

30,00

30,00

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

100

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

0

100

0

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100.00

OBJETIVO N° 14.1 - Garantir o acesso da populagdo aos medicamentos e insumos essenciais seguros, eficazes e de qualidade.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Informatizar 100% a rede da Atengdo Bisica e farmacéutica, com aquisigdo de N° de Unidades com o sistema implantado Percentual 2017

equipamentos e materiais necessarios.

2.01 Norma de prescrigio e di 40 de medi darede | de satide Norma elaborada e distribuida para as Unidades ~ Ndmero 2017

elaborada e divulgada para 100% das equipes de satide. de Satide

3. Manter e melhorar em 100% a dispensagio de medicagdes do elenco da atengio basica. Norma elaborada e distribuida para as Unidades ~ Percentual =~ 2017
de Satde

4.01 Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF e 40% das farmécias das unidades de CAF implantado Nimero 2017

satide com estrutura fisica adequada, de acordo com as boas praticas de armazenamento.

5. Adquirir is Médico h Insumos, controlados, % de itens adquiridos pela assisténci F 2017

Gases medicinais, e demais itens da assisténcia Farmacéutica farmacéutica

6. Aderir o Eixo Estrutura pelo Programa N: 1 de Quali a0 da Assisté) Eixo Estrutura pelo Programa Naclonal de Nimero 2017

Farmacéutica (QUALIFARSUS), no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS) Quali 0 da Assi ica

aderido.

100,00

100,00

80,00

OBJETIVO N° 15.1 - Formalizar e Executar as atribui¢coes inerentes a esfera municipal na condugio do processo de aprimoramento e consolidagao do SUS.

1. Implementar a Gratificagdo do Programa de melhoria do acesso e qualidade-PMAQ, de acordo com o
repasse do Ministério da satide e cumprimento das metas pelos profissionais da Atengio basica.

d0 do PMAQi

2. Contratar Consultorias e/ou assessorias especializadas em contabilidade, juridica, dentre outras, de Consultorias e/ou assessorias Percentual

acordo com a necessidade. especializadas contratadas.

3. Garantir infraestrutura necesséaria para do e fu do Fundo M 1 de Saude, Infraestrutura aria para doe P

dotand. de recursos materiais, e insumos para o desenvolviment do Fundo 1 de

do conjunto de a¢des propostas. Satide garantida.

4. Cumprir do percentual de investimento em satide com recursos proprios, recomendado pela legislagio.  Percentual de investimento em satide com Percentual
Tecursos proprios.

5.A I do dos convénios firmados pelo Fundo Municipal de satde. Execugio dos contratos/ convénios Percentual
firmados pelo Fundo Municipal de satde
acompanhada.

6. Realizar controle de frota de veiculos da secretdria de satde. Controle de frota de veiculos da secretdria Percentual
de satde realizado.

7. Realizar manutengdo da rede fisica e equi dos estabeleci de satide. Manutengio da rede fisica e de Percentual
equipamentos realizada.

8. Realizar as Prestacdes de contas dos convénios e similares. Prestagdes de contas realizadas. Percentual

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

100,00

100,00

100,00

15,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

80

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual
100 Percentual
100 Percentual

15 Percentual

100 Percentual

100 Percentual

100

Percentual

100 Percentual

25

100

100

100

100

100

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 16.1 - Promover o planejamento, monitoramento e avaliagdo das acdes de satde, e implantar o ParticipaSUS, de modo que contribua para a gestio e tomada de decisdes.
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1. Elaborar 01 Plano Municipal de Satide 2018-2021, 04 Relatérios Anuais de Gestao e 04 04 Planos elaborados Nimero 2017 Nimero

1
Programagdes Anuais de Satide consolidados; Plano Plurianual PPA e a Lei Orgamentéria Anual ;, 100,00
LOA elaborados e revisados.
2.04 Pactos de indicadores monitorados e avaliados pelo grupo gestor. Indicadores monitorados e sistematizados Nimero 2017 4 1 Nimero 1 100,00
3. Monitorar a cada quadrimestre os indicadores de Gestdo e da Programagio Anual de Satde N°de monitoramentos realizados Nimero 2017 8 2 Nimero 2 100,00
4.100% das UBS com melhorias das digd is das unidades de saide N° de unidades C id liadas e/ou P 2017 100,00 25 Percentual 25 100,00
reformadas :
5.01 Nicleo de Planej Moni e iagdo i Nicleo Implantado Nimero 2017 1 0 Nimero 0 0
6. Manter 100% Fundo Municipal de Satide com condigdes essenciais para o desenvolvimento de Fundo Municipal de Satide mantido Percentual =~ 2017 100,00 100 Percentual 100 100,00
suas fungoes. :
7. Manutengio dos servigos de de Ateng¢do Basica e média complexidade ambulatorial e hospitalar % de servigos de de Atengiio Basica e média Percentual =~ 2017 100,00 100 = Percentual 100
(MAC) complexidade ambulatorial e hospitalar 100,00
(MAC) mantidos
8. Fortalecer i através da captagdo de Recursos de Custeio Financiamento fortalecido. Percentual 2017 100,00 100 Percentual 100 100,00
9. Realizar Investimentos no SUS Municipal Propor¢io de adesdes aos programas do Percentual =~ 2017 100,00 25 Percentual 25 100,00
Ministério da Satde/ ano :
10. Adquirir e ou contratar ambulancia Tipo A para transporte de pacientes N°de ambulancias adquiridas/ ano Nimero 2017 4 1 Nimero I 100,00
11. Elaborar propostas de custeio do PAB e MAC do Orgamento Impositivo Federal Fortal fi i através da captagal P 2017 100,00 100 Percentual 100 100,00

de Recursos de Custeio

OBJETIVO N°17.1 - Subsidiar o gestor municipal nas tomadas de decisdes utilizando como ferramenta os sistemas de informagao: CNES, SISAUD, SIH, SIA, FPO, ESUS, CMCE, INFOCRAS/NOA e

outros sistemas de regulagao

1.100% da FPO dos estabelecimentos programada FPO realizado Percentual = 2017 100,00 Percentual 100 100,00
2.100% da produgdo dos estabeleci p dae paga N°de p ep lizados anuais P 1 2017 100,00 100 Percentual 100 100,00
3.100% dos cadastros atualizados % Cadastros atualizados Percentual = 2017 100,00 100 Percentual 100 100,00
4.100% das unidad itoradas e lizad N°de unidads itoradas e lizad Percentual =~ 2017 100.00 100 Percentual 100 100,00
5.100% das unidades avaliadas em a¢des de satide nos estabelecimentos de sadde, N°de unidades avaliadas Percentual = 2017 100,00 100 Percentual 100 100,00
por meio de anilise de dados dos relatérios emitidos pelo SIA e SIH. )

6. 100% dos técnicos da central de regulagio capacitados N° de profissionais capacitados Percentual | 2017 100,00 25 Percentual 25 100,00
7. Cadastrar 100% dos pacientes do TFD, Garantir pagamento de acordo com Manter Programa de T Fora de Domicili F 2017 100,00 100 Percentual 100 100,00
normas estabelecidas e transporte (TED) para melhorar o atendimento e o acesso. :

8. Gerenciar a fila de espera e analisar os relatérios dos sistemas de i dopara G i da fila de espera e andlise dos Niimero 2017 12 3 Nimero 3 100,00
subsidiar as tomadas de decisdo da gestdo. relatérios dos sistemas de informagio realizado. )

9. Manter e ipar Central Municipal de Regulagi Central em funcionamento Percentual =~ 2017 100,00 25 Percentual 5 100.00

OBJETIVO N° 18.1 - Fortalecer a politica municipal de gestio do trabalho e educag@o permanente na satide.
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1. Implantar um Niicleo de educagio permanente na Secretaria
de Municipal de Satide

2.01 Concurso publico realizado

3. Servidores contratados por meio de Selegdo publica.

4. Plano de I do Ensino/servico i

N° de Niicleo implantado e funcionando  Niimero 2017
Concurso publico realizado Nimero 2017
Selegio piblica realizada Nimero 2017
Plano elaborado Nimero 2017

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

1 100,00
0 0
0 0
0 0

OBJETIVO N° 19.1 - Implantar e implementar a atuacdo da Ouvidoria Municipal de Satde; divulgar a atuagio da Ouvidoria, estimulando a participagao e o controle social; contribuir na melhoria da qualidade
dos servicos de satde oferecidos no Municipio.

1.100% da ouvidoria funcionando Ouvidoria regulamentada Nimero 2017

2. 12 reunides anuais com representagdes N°de reunides realizadas com representagdes ~ Nimero 2017 12
sociais sociais

3.100% dos di spondidos a Proporgio de di pondidos a P 2017 100,00
populagio populagdo

4.01 curso para formagio de ouvidores N° de profissionais capacitados Niimero 2017 1

municipais

OBJETIVO N° 20.1 - Acompanhar, supervisionar, fiscalizar e propor mudangas para a formulagio das politicas de satide.

1. 12 reunides ordinarias do Conselho 1 de Satde 1 lizad

de Satide realizad

3. Divulgar e explanar as agdes e reunides do CMS

4. Manter atividades do Conselho Municipal de Satde, inclusive viabilizar participagao em

eventos, indrios e ao controle social.

5.01 Servigo de Ouvidoria no CMS implantado;

6.100% dos C Iheiros M1 is de Satde capacitad

7. Emitir lugd e outros d

8. Manusear os sistemas de informagdo para
(MS.

pelo

OBJETIVO N° 21.1 - Realizar agdes estratégicas que auxiliem na prevencio, assisténcia e monitoramento dos casos suspeitos e confirmados da COVID-19.

1. Identificar fontes de Fontes de

€ recursos is paraa

da saide

N°de reunioes realizadas Niimero
N° de reunides realizada Percentual
N°de reunides realizadas Niimero
Conselho de Satide em Percentual
funcionamento

Ouvidoria implantada e Nimero
funcionando

N°de 1t p d. P I
Resolugdes, pareceres e outros Percentual
documentos necessérios emitidos.

Sistemas de informagao para Percentual

conselheiros manuseados.

€ recursos is paraa

realizacdo das agdes atribuidas a ia de satide para a do do atribuidas a

ia de satde para a

do do plano id

das agoes

plano

2. Articular com a assisténcia farmacéutica para prover insumos diversos
(sabdo, dlcool, papel toalha, hipoclorito de sédio, Epi’s como mdscara,
capote, luvas, gorro e etc.) para o atendimento do enfretamento do
Coronavirus

3. Prover meios para garantir a execugio das atividades no nivel de alerta
promovido.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Assisténcia farmacéutica para prover insumos diversos articulada.

Meios para garantir a execugio das atividades no nivel de alerta

50

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

25

100

100

100,00

100,00

100,00

0 0

0 0

50 100.00

0 0
Nimero 12 100,00
Percentual 100 100,00
Niimero 1 100,00
Percentual 100 100,00
Niimero 0 0
Percentual 25 100,00
Percentual 100 100,00
Percentual 100 100,00

100 Percentual

100 100,00
100 Percentual 100
100,00
100 Percentual 100 10000
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4. Instalar o sistema de higienizagio das maos com sabio e dlcool gel e
fixacdo de cartazes com orientacdo a todos os profissionais de saide e em
todas as unidades de satide

5. Distribuir dlcool em gel para os profissionais de satide.

6. Organizar a unidade desativada do ambulatério para instalacdo

Sistema de higienizagio das maos com sabio e dlcool gel e fixagio de
cartazes com orientagio a todos os profissionais de satide e em todas as
unidades de satide instalado.

Alcool em gel para os profissionais de satde distribuido .

Unidade desativada do ambulatério para instalagido unidade de
de casos

(recursos estruturais, materiais ¢ humanos) de unidade de di de
casos suspeitos ou confirmados e isolamento temporério dos casos graves
énci di da municipal

para t com disp ilizacdo de leitos de

di ou confirmados e isolamento temporario

dos casos graves para transfe com ibilizagio de leitos de

7. Elaborar junto as dreas técnicas materiais informativos/educativos sobre
o novo Coronavirus

8. Confeccionar Cartazes de orientagdo sobre prevencio nas unidades de
satde

9. Elaborar panfleto sobre as ori Ges de p 40 para a populaca

10. Monitorar, rever e estabelecer logistica de controle, distribui¢io e

11. Ampliar as equipes de profissionais para atuar nos atendimentos aos
pacientes suspeitos e/ ou confirmados com COVID-19.

12. Realizar o transporte de caso suspeito pelo Servigo de Atendimento
Moével de Urgéncia (SAMU) para a referéncia estadual

13. Adquirir EPIs (macacdo, méscaras, botas, viseiras, entre outros)

14. Providenciar a aquisicdo e distribui¢do de todos os insumos e
equipamentos de protegdo individual (EPI), para abastecer e reforgar a rede
de satide

15. Adquirir os EPI's regulamentados pela Resolugio de N° 356 de 23 de
margo de 2020

16. Garantir estoque estratégico de medicamentos para atendimento
sintomdtico dos pacientes

17. Distribuir insumos como sabdo liquido, papel toalha, dlcool gel e
equipamentos de protegdo individual (EPI), para os funcionarios das
unidades basicas de satide, departamento de vigilancia sanitaria e unidade
hospitalar

18. Fabricar EPI's seguindo a Resolugdo para atender alta demanda de
insumos e a escassez desses produtos no mercado

19. Adquirir medicamentos regulamentos pelos protocolos da OMS e
Ministério da Satide para tratamento dos possiveis casos de Covid-19, para
as unidades de Urgéncia, Emergéncia e tratamento domiciliar

20. Garantir o fornecimento de bésico paraot dos

| organizado

Materiais informativos/educativos sobre o novo Coronavirus elaborados.

Cartazes de orientagio sobre prevengdo nas unidades de satide
confeccionados.

Panfleto sobre as orientacdes de prevencio para a populagio elaborados.

Monitorar a logistica de controle de demanda

Equipes de profissionais para atuar nos atendimentos aos pacientes
suspeitos e/ ou confirmados com COVID-19 ampliada.

Transporte de caso suspeito pelo Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia (SAMU) para a referéncia Estadual realizado.

EPIs (macacio, mascaras, botas, viseiras, entre outros) adquiridos.

Aquisicio e distribui¢do de todos os insumos e equipamentos de prote¢do
individual (EPI), para abastecer e reforcar a rede de satde providenciado.

EPTI's regulamentados pela Resolugdo de N° 356 de 23 de marco de 2020
adquiridos.

Estoque estratégico de medicamentos para atendimento sintomatico dos
pacientes garantidos.

Insumos como sabdo liquido, papel toalha, dlcool gel e equipamentos de
protecdo individual (EPI), para os funciondrios das unidades basicas de
satide, departamento de vigilancia sanitaria e unidade hospitalar
distribuidos.

EPI’s seguindo a Resolugdo para atender alta demanda de insumos e a

escassez desses produtos no mercado fabricados.

Medicamentos regulamentos pelos protocolos da OMS e Ministério da
Satde para tratamento dos possiveis casos de Covid-19, para as unidades
de Urgéncia, Emergéncia e tratamento domiciliar adquiridos.

dos casos de SG e

casos de SG e SRAG na unidade de urgéncia e emergéncia

Forneci de basico para o t
SRAG na unidade de urgéncia e emergéncia garantidos.

21. Adquirir medicamentos preconizados segundo protocolos da OMS e Medi: p izados segundo p los da OMS e Ministério da
Ministério da Saiide, como analgésico, antitérmicos; medicamentos para Satde, como anal anti icos; i para P Beta
receptores Beta 2 pulmonar; Aquisicao de d e medi 2 pul 3 Aquisicdo de espacadores e medicamentos broncodiladores
broncodiladores. adquiridos.

22. Manter o abastecimento dos medicamentos da atengdo bésica
conforme rotina habitual; e monitorar os estoques de medicamentos e
insumos do municipio

23. Distribuir kits de medicamentos que atendem doengas crénicas como
ip A0, diabetes, familiar, entre outros, para atender os
pacientes dessas enfermidades; e manter os estoques em aten¢do maxima,
b ; de medi

e evitando

visando a possibilidade de d
agravos de outras doengas

24. Prover meios para garantir a continuidade das atividades do plano no

nivel de perigo iminente

25. Repor e manter o sistema de higienizagio das mdos com sabdo e alcool
gel e cartazes com orientagio a todos os profissionais de saide e em todas
as unidades de satide

26. Manter a distribui¢do de dlcool em gel para os profissionais de satide,
ACS e ACE

27. Adquirir, conforme demanda, os insumos essenciais para garantia das
agdes em cardter emergencial

Abastecimento dos medicamentos da atengdo basica conforme rotina
habitual; e i 0s est de medi

q e insumos do
municipio mantidos.

Kits de medicamentos que atendem doengas cronicas como hipertensio,
diabetes, planejamento familiar, entre outros, para atender os pacientes
dessas enfermidades; e manter os estoques em aten¢do maxima, visando a
possibilidade de desat e evitando agravos
de outras doengas distribuidos.

imento de medi

Meios para garantir a continuidade das atividades do plano no nivel de
perigo iminente promovidos.

Sistema de higienizagdo das midos com sabio e alcool gel e cartazes com
orientagdo a todos os profissionais de satide e em todas as unidades de
satide reposto e mantido

Distribui¢do de dlcool em gel para os profissionais de saiide, ACS e ACE
mantida.

Insumos essenciais para garantia das agdes em cariter emergencial
mantidos.

28. Adquirir mais i de como R Bomba
de Infusdo, DEA, Oximetros, insumos para procedimentos invasivos como:
material para intubagio, cateter venoso central ¢ demais insumos para
equipar o carro de emergéncia 2

29. Manter a Unidade para pacientes com doencas respiratérias

30. Disponibilizar o dep

pelo SAMU a referéncia estadual

de COVID-19

graves

https://digisusgmp.saude.gov.br

Equi de emergéncia como Respirador, Bomba de Infusio, DEA,
Oximetros, insumos para procedimentos invasivos como: material para
intubacio, cateter venoso central e demais insumos para equipar o carro de
emergéncia 2 adquiridos.

ias mantida.

Unidade para com doengas

Transp dep graves

referéncia estadual disponibilizado.

de COVID-19 pelo SAMU a

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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31. Divulgar nas midias sociais para a populagio de como acionar o Samu

32. Fornecer e manter veiculos para o transporte de pacientes graves
suspeitos ou confirmados

33. Garantir a continuidade do abastecimento de insumos como sabao
liquido, papel toalha, dlcool gel e EPI na rede de saide municipal

34. Repor e manter o sistema de higieniza¢do das maos com sabdo e dlcool
gel e cartazes com orientagio a todos os profissionais de saiide e em todas
as unidades de satide

35. Manter o abastecimento dos medicamentos da atengdo basica
conforme rotina habitual.

36. Monitorar e intensificar o estoque de medicamentos no ambito
municipal.

37. Impl a i d0 ext dindria e tempordria aos servidores da
satide durante a vigéncia da pandemia pelo novo coronavirus — COVID-19
ap6s aprovagio na cimara de vereadores

38. Confeccionar e fornecer as pastas com os todos os protocolos, normas e
rotinas

39. Manter a rede atualizada sobre protocolos clinicos e medidas de
prevengio da COVID-19.

40. Monitorar a evolugdo clinica dos casos suspeitos internados até a alta

Midias sociais para a populagio de como acionar o Samu divulgadas.

Veiculos para o t de ou confirmados

fornecidos e mantidos.

graves

Continuidade do abastecimento de insumos como sabio liquido, papel
toalha, dlcool gel e EPI na rede de saide municipal garantidos.

Sistema de higienizagdo das maos com sabao e dlcool gel e cartazes com
orientagdo a todos os profissionais de saide e em todas as unidades de
satde repostos e mantidos

Abastecimento dos medicamentos da atengdo bésica conforme rotina
habitual mantido.

no ambito

Estoque de
intensificados.

Gratificagdo extraordindria e tempordaria aos servidores da saide durante a
vigéncia da pandemia pelo novo coronavirus — COVID-19 apés aprovagao
na cimara de vereadores implantada.

Pastas com os todos os protocolos, normas e rotinas

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

fornecido.

Protocolos clinicos e medidas de prevengdo da COVID-19 atualizados.

Evolucio clinica dos casos suspeitos internados até a alta e dos casos em

e dos casos em isolamento domiciliar durante o periodo de incubagio (14
dias) ou até o descarte para COVID-19, residentes em érea descoberta da
Estratégia de Satde da Familia (ESF).

41. Adquirir bombas costais motorizadas para desinfec¢do com solugdo
clorada para ambientes externos e internos

42. Adquirir testes rapidos (com IGM e IGG) para realizagdo de testagem
dos casos suspeitos

43. locar veiculos ad

(trator) para a d
clorada em vias puiblicas, rurais e urbanas

40 com solugdo

44. Monitorar a evolugdo clinica dos casos suspeitos internados até a alta
e dos casos em isolamento domiciliar durante o periodo de incubagio (14
dias) ou até o descarte para COVID-19, residentes em drea coberta pela
Estratégia de Saide da Familia e Estratégia de Agentes Comunitérios de
Satide

45. Adquirir tapetes sanitizantes, totens de dlcool em gel, fardamentos,
cabines de desinfec¢do, pias portateis

46. Adquirir equipamentos para prote¢ao individual e insumos

47. Distribuir mascaras a populagdo em geral

di durante o periodo de incubagio (14 dias) ou até o
descarte para COVID-19, residentes em drea descoberta da Estratégia de
Satde da Familia (ESF) monitorados.

Bombas costais motorizadas para desinfec¢do com solugio clorada para
ambientes externos e internos adquiridas.

Testes rapidos (com IGM e IGG) para realizagdo de testagem dos casos
suspeitos adquiridos.

Veiculos

(trator) para a d
vias publicas, rurais e urbanas locados.

4o com solugdo clorada em

Evolugio clinica dos casos suspeitos internados até a alta e dos casos em
isolamento domiciliar durante o periodo de incubagio (14 dias) ou até o
descarte para COVID-19, residentes em drea coberta pela Estratégia de
Satide da Familia e Estratégia de Agentes Comunitarios de Satide
monitorados.

Tapetes sanitizantes, totens de dlcool em gel, fardamentos, cabines de
desinfecgdo, pias portateis adquiridas.

Equipamentos para protec¢do individual e insumos adquiridos.

Mascaras a populagio em geral distribuidas.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00 100 Percentual 100 100,00
100,00 100  Percentual 100 100,00
100,00 100  Percentual 100 100,00
100,00 100  Percentual 100 100,00
100,00 100 Percentual 100 100,00
100,00 100  Percentual 100 100,00
100,00 100  Percentual 100 100,00
100,00 100 Percentual 100 100,00
100,00 100 Percentual 100 100,00
100,00 100  Percentual 100

100,00
100,00 100 Percentual 100 100,00
100,00 100 Percentual 100 100,00
100,00 100 Percentual 100 100,00
100,00 100  Percentual 100

100,00
100,00 100  Percentual 100 100,00
100,00 100 Percentual 100 100,00
100,00 100 Percentual 100 100,00

0 - Informacoes

Complementares

122 - Administragao
Geral

Identificar fontes de equipamentos e recursos adicionais para a realizagdo das acoes atribuidas a secretaria de satide para a execucdo do plano

Ampliar e melhorar a estrutura fisica da Unidade Mista Nossa Senhora do Bom Parto

Aumentar para 100% ( 2 equipes) a cobertura populacional pelas equipes de Atencdo Basica

12 reunides ordinérias do Conselho Municipal de Satide anualmente realizadas.

100% da ouvidoria funcionando

Implantar um Nicleo de educac@o permanente na Secretaria de Municipal de Satide

100% da FPO dos estabelecimentos programada

25,00

0
100,00
12

0

100,00

Elaborar 01 Plano Municipal de Satde 2018-2021, 04 Relatorios Anuais de Gestdo e 04 Programacdes Anuais de Satide consolidados; Plano Plurianual PPAea 1
Lei Orcamentéria Anual ; LOA elaborados e revisados.

Implementar a Gratificagdo do Programa de melhoria do acesso e qualidade-PMAQ, de acordo com o repasse do Ministério da satide e cumprimento das metas

pelos profissionais da Atengao basica.

Informatizar 100% a rede da Atencdo Basica e farmacéutica, com aquisi¢do de equipamentos e materiais necessarios.

Ampliar em 30% os exames demandados

Promover capacitagido para motoristas com sensibiliza¢do na condugao dos usudrios

Realizar concurso puiblico ou selecdo publica de caréter efetivo para agentes comunitarios de endemias e 50% de cobertura ampliada

01 profissional de Nivel superior contratado

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

25,00
10,00
0

25,00
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lagio das metas lizadas com a Subfunca

D -ativo da vi
Subfuncoes da
Saide

Descricao das Metas por Subfuncao

Notificar 100% dos casos suspeitos de Doengas de Notificagio Compulséria DNC notificados

Realizar agoes intersetoriais através do desenvolvimento de agdes articuladas com a Rede de Servigos de Satide municipal e outras Secretarias e/ou Institui¢oes.
Protocolo de atendimento a Satiide Mental elaborado e implantado

Capacitar 100% dos profissionais das ESF, EACS na tematica da satde da pessoa idosa.

Capacitar 100% dos profissionais de saide (médicos generalista e enfermeiros) capacitados em pré-natal de baixo, de todas as Unidades de Saude.

Reduzir em 10% a mortalidade infantil.

100% dos profissionais da rede sensibilizados.

Realizar concurso ou sele¢do publica para vinculagdo de profissionais

Realizar Concurso publico

Articular com a assisténcia farmacéutica para prover insumos diversos (sabdo, dlcool, papel toalha, hipoclorito de sédio, Epi’s como mascara, capote, luvas, gorro
¢ etc.) para o atendimento do enfretamento do Coronavirus

Conferéncia Municipal de Sadde realizada.

12 reunides anuais com representacdes sociais

01 Concurso piblico realizado

100% da produg@o dos estabelecimentos processada e paga

04 Pactos de indicadores monitorados e avaliados pelo grupo gestor.

Contratar Consultorias e/ou assessorias especializadas em contabilidade, juridica, dentre outras, de acordo com a necessidade.
01 Norma de prescri¢do e dispensa¢do de medicamentos da rede municipal de satde elaborada e divulgada para 100% das equipes de satde.
Implementar em 30% a rede de apoio diagndstico complementar

Implantar o Programa HUMANIZASUS na Unidade Hospitalar

100% dos profissionais da VISA capacitados

Notificar 60% das investigacdes de doengas de notificacdo compulséria encerradas oportunamente, exceto dengue

01 espago amplo mantido e equipado para aumentar a oferta de procedimentos de fisioterapia.

Qualificar 100% dos profissionais da AB para o atendimento na assisténcia & Satide Mental

Realizar 01 Campanha anual de vacinac¢@o para no minimo 80% da populagdo acima de 60 anos contra a Influenza e HIN1.

Capacitar 100% dos profissionais da ESF e EACS em direito sexual e reprodutivo, manejo clinico das IST;s, detecc¢do precoce do cincer de mama e cancer de
colo uterino

Garantir a atengdo Pré-natal de qualidade e com atengio humanizada e qualificada em 100% das unidades basicas de satide
01 projeto de acolhimento implantado nas UBS - Programa de HUMANIZA SUS

Implementar a¢des em Educagdo permanente voltada para 100% dos profissionais de satide

Informatizar as Unidades Basicas de satide

Prover meios para garantir a execugdo das atividades no nivel de alerta

Divulgar e explanar as a¢des e reunides do CMS

100% dos atendimentos respondidos & popula¢do

Servidores contratados por meio de Selecdo publica.

100% dos cadastros atualizados

Monitorar a cada quadrimestre os indicadores de Gestio e da Programacdo Anual de Satde

Garantir infraestrutura necesséria para manutengao e funcionamento do Fundo Municipal de Satide, dotando-os de recursos humanos, materiais, equipamentos e
insumos suficientes para o desenvolvimento do conjunto de agdes propostas.

Manter e melhorar em 100% a dispensacdo de medicagoes do elenco da atengdo basica.
Ampliar em 30% o quantitativo de exames basicos para assisténcia de pré natal ( risco habitual) e hiperdia.

Oferecer mutirdes para atendimento de especialidades conforme demanda do setor de regulagdo: oftalmologia, cardiologia, neurologia e USG de mama e tiredide,
dentre outras.

01 codigo sanitario elaborado e aprovado na Camara Municipal

Produzir boletins epidemiolégicos anualmente para ser distribuido entre a rede municipal, destacando a importincia da notifica¢ao pelas unidades de satide
Ampliar a oferta de procedimentos de fisioterapia e consultas especializadas, aumentando o acesso ao tratamento das pessoas com necessidades especiais
Realizar 03 palestras educativa/ano nas 07 Unidades de Satide da Familia com o objetivo de promover o envelhecimento ativo.

Estimular e conscientizar 100% dos profissionais quanto a importincia do parto normal.

Garantir 100% dos atendimentos das criangas com diarreia, pneumonia, desnutri¢do e obesidade.

01 Grupo Técnico de Humanizagao formado em parceria com Programa de Educagdo Permanente.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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lagio das metas lizadas com a Subfunca

D -ativo da vi
Subfuncoes da
Saide

Descricao das Metas por Subfuncao

Garantir 100% de insumos, matérias e equipamentos necessarios para a realizagio das atividades
Implantar o apoio institucional em 100% unidades basicas de satide.

Instalar o sistema de higienizagdo das maos com sabdo e dlcool gel e fixagdo de cartazes com orientag@o a todos os profissionais de satide e em todas as unidades
de satde

Manter atividades do Conselho Municipal de Sadde, inclusive viabilizar participagdo em eventos, conferéncias, semindrios e plenarias relacionadas ao controle
social.

01 curso para formacdo de ouvidores municipais

Plano de Integracdo Ensino/servi¢o implantado

100% das unidades monitoradas e fiscalizadas

100% das UBS com melhorias das condi¢des estruturais das unidades de satide

Cumprir do percentual de investimento em satide com recursos proprios, recomendado pela legislagao.

01 Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF e 40% das farmacias das unidades de satide com estrutura fisica adequada, de acordo com as boas praticas de
armazenamento.

Contatar profissionais nas especialidades de fonoaudiologia, nutri¢ao, psicologia, e fisioterapia para o ambulatério.
Realizar 100% de visitas pelo ACE na comunidade de Pacas

2 Campanhas educativas sobre temas da VISA realizadas

Descentralizar para as Equipes de Satde da Familia as notificagdes e investigacdes dos agravos.

Garantir encaminhamentos e transporte para as unidades de referéncia a pessoas com necessidades especiais.
Realizar 01 pactuagio para atender os usudrios de dlcool e outras drogas em toda a rede do municipio.

100% dos profissionais da ESF e EACS capacitados em direito sexual e reprodutivo, manejo clinico das IST;s, detec¢do precoce do cancer de mama e cancer de
colo uterino.

Identificar e avaliar 100 % das crian¢as com risco nas dreas da ESF.e garantir o encaminhamento para servigos de referéncia;

Fomentar Grupo Técnico de Humanizagao formado em parceria com Programa de Educagao Permanente para realizagoes de 02 acdes semestrais
Acompanhar 80% de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do Programa Bolsa Familia

Manter o Programa mais Médico ou outro programa de provisdo de médicos, de acordo com o Ministério da Satide, no municipio.

Distribuir alcool em gel para os profissionais de satde.

01 Servigo de Ouvidoria no CMS implantado;

100% das unidades avaliadas em aces de satde nos estabelecimentos de satde, por meio de andlise de dados dos relatérios emitidos pelo SIA e SIH.
01 Niicleo de Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo implantado

Acompanhar execugdo dos contratos/ convénios firmados pelo Fundo Municipal de satide.

Adquirir medicamentos, materiais Médico hospitares, Insumos, Medicamentos controlados, Gases medicinais, e demais itens da assisténcia Farmacéutica
Equipar em 100% a Unidade Mista Nossa senhora do Bom Parto

100% de pontos estratégicos visitados anualmente

Adquirir e aplicar 100% de veneno para a prevengdo de acidentes com animais peconhentos

Descentralizar para as Equipes de Satde da Familia as investigagdes domiciliar dos 6bitos fetais e menor de 1 ano.

Garantir o acesso as consultas de pré-natal, exames laboratoriais e cobertura vacinal

Garantir o preenchimento e o envio de 100% das declaragdes de 6bito, em tempo oportuno, para o SIM, observando os prazos estabelecidos pela VE
Organizar e ofertar nas acdes de crescimento e desenvolvimento infantil a vigilancia e educag@o alimentar e nutricional como prioridade nas UESF
Renovar e aderir aos novos ciclos do PMAQ

Organizar a unidade desativada do ambulatério para instalacdo (recursos estruturais, materiais ¢ humanos) de unidade de atendimento de casos suspeitos ou
confirmados e isolamento temporario dos casos graves para transferéncias com disponibiliza¢do de leitos de retaguarda municipal

100% dos Conselheiros Municipais de Satde capacitados.

100% dos técnicos da central de regulag@o capacitados

Manter 100% Fundo Municipal de Satide com condi¢des essenciais para o desenvolvimento de suas fungdes.

Realizar controle de frota de veiculos da secretaria de satide.

Aderir o Eixo Estrutura pelo Programa Nacional de Qualificagao da Assisténcia Farmacéutica (QUALIFARSUS), no dmbito do Sistema Unico de Satide (SUS)
Investigar 100% dos pontos de infestac@o de insetos e realizar o tratamento necessério.

Fiscalizar em 100% e melhorar a qualidade da dgua distribuida a populagdo através do VIGIAGUA

Ampliar as fontes de notificac@o de acidente de transito, incluindo todas as Unidades de Satde da Familia

Instituir grupos de idosos nas Unidades de Satide da Familia.Instituir grupos de idosos nas Unidades de Satide da Familia.

Realizar 100% de busca ativa das gestantes faltosas

https://digisusgmp.saude. gov.br
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lagio das metas lizadas com a Subfunca

D -ativo da vi
Subfuncoes da
Saide

Descricao das Metas por Subfuncao

Garantir um grupo técnico funcionando, envolvendo equipes de aten¢do basica, epidemioldgica/ e hospitalares, para discussdo sobre os determinantes dos bitos
em nivel municipal.

100% das Equipes de Satide da familia desenvolvendo estratégias de vida saudavel para a populacdo em sua drea de atuagao.

Valorizar e qualificar 100 % das Atencdo Basica, através da adesdo aos Programas de provimento de médicos, (Mais Médico e outros) e ades@o ao programa de
melhoria e a acesso e da qualidade PMAQ entre outros programas de acordo com as estratégias do Ministério da Satde

Elaborar junto as dreas técnicas materiais informativos/educativos sobre o novo Coronavirus

Emitir resolucdes, pareceres e outros documentos necessarios.

Cadastrar 100% dos pacientes do TFD, Garantir pagamento de acordo com normas estabelecidas e transporte

Manutenc@o dos servicos de de Atencdo Basica e média complexidade ambulatorial e hospitalar (MAC)

Realizar manutencdo da rede fisica e equipamentos dos estabelecimentos de satide.

Implantar o Centro de Atengao Psicossocial - CAPS

Orientar 100% das visitas dos Agentes Comunitérios de Endemias nas comunidades.

Realizar as fiscalizagdes e monitoramento nos estabelecimentos comerciais sujeitos a vigilancia sanitaria.

Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil e maternos

Confeccionar e distribuir a caderneta de satide da pessoa idosa entre 20% dos idosos acompanhados.

Realizar em 100% das gestantes os exames (HIV, Sifilis, Hepatites e Toxoplasmose) e outros necessérios.

Distribuir 30% das cadernetas de satide do adolescente e implantar o calendario vacinal do adolescente

Estimular o aleitamento materno exclusivo até 6 meses de vida e continuado até dois anos.

Manter 100 % das Unidades de atengdo basica, fornecendo os insumos, materiais e equipamentos necessérios para o desenvolvimentos das atividades.
Confeccionar Cartazes de orientagao sobre prevengao nas unidades de satide

Manusear os sistemas de informagdo para conselheiros, preconizado pelo ministério da satide ;MS.

Gerenciar a fila de espera e analisar os relatorios dos sistemas de informacdo para subsidiar as tomadas de decisdo da gestao.
Fortalecer financiamento através da captagdo de Recursos de Custeio

Realizar as Prestagoes de contas dos convénios e similares.

Implantar o servi¢o de Assisténcia Domiciliar - SAD

Realizar recolhimento semanal ou quinzenal do lixo contaminado das UBS.

Cadastrar os estabelecimentos comerciais sujeitos a vigilancia sanitaria presentes no municipio

Acompanhar casos de portadores de tuberculose e hanseniase, em conjunto com as Equipes de Satide da familia e agentes comunitérios de satde.

Distribuir & suplementacio de acido félico (até 20 Semana de gestdo) e sulfato ferroso (a partir da 20 semana de gestacdo e até o 3° més apds o parto) para 80%
das gestantes.

Estimular adocdo de cuidados de higiene pessoal, ambiental e dos alimentos e hdbitos alimentares adequados e saudaveis em 100 % das unidades basicas de
satde.

Realizar obra de infra-estrutura para adaptar o acesso dos usudrios com deficiéncia nas UBSs.

Elaborar panfleto sobre as orientagdes de prevengao para a populagao

Manter e reequipar Central Municipal de Regulacdo

Realizar Investimentos no SUS Municipal

Garantir o funcionamento dos servicos proprios de média complexidade

Elaborar 01 cronograma para recolhimento de lixo contaminado nas UBS.

Fiscalizar e monitorar as feiras livres e eventos.

Realizar atualizagiio sobre acoes de controle da tuberculose e hansenfase para os profissionais de saide do municipio.
Acgdes desenvolvidas no Programa Satide na Escola ampliadas e integradas em 100% das escolas pactuadas.
Monitorar, rever e estabelecer logistica de controle, distribuic@o e remanejamento, conforme demanda
Adquirir e ou contratar ambulancia Tipo A para transporte de pacientes

Reequipar os servigos do Programa de Assisténcia Especializada, incluindo a aquisi¢do de veiculos, equipamentos de informtica, materiais permanentes, moveis
e utensilios, dentre outros.

06 levantamentos de Indice de infestagio Répido do Aedes aegypti realizados anualmente.

Inspecionar e monitorar os veiculos transportadores de dgua para consumo humano

Garantir que os contatos de casos novos de hansenfases sejam examinados

Garantir o encaminhamento de 100% das gestantes de risco para o pré-natal especializado em tempo oportuno o acesso ao pré-natal de alto risco
Estruturar redes de comunicagio nas UBS;s com telefone fixo.

Ampliar as equipes de profissionais para atuar nos atendimentos aos pacientes suspeitos e/ ou confirmados com COVID-19.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Meta programada
para o exercicio

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
0
100,00
70,00
100,00
5,00
100,00

10,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

14
70,00
80,00

80,00

100,00

2
100,00
25,00
25,00

100,00

80,00

100,00

100,00

25,00

6
70,00
80,00
100,00
2

100,00

29 de 53



lagio das metas lizadas com a Subfunca

D -ativo da vi
Subfuncoes da
Saide

Descricao das Metas por Subfuncao

Elaborar propostas de custeio do PAB e MAC do Orgamento Impositivo Federal

Contratar servi¢o de manutengio corretiva e preventiva

01 Dia (D, de mobilizagao social no combate a dengue realizado.

Garantir insumos e pessoal para realizagio das atividades da vigilancia sanitaria.

Garantir a realizagao de baciloscopia para os pacientes em tratamento de tuberculose e hanseniase.

Realizar atividades de Planejamento Familiar a 100% das mulheres em idade fértil e suas parcerias sexuais

Garantir que a ESF participe do monitoramento dos indicadores municipais, junto com as areas de vigildncia e média complexidade.
Realizar o transporte de caso suspeito pelo Servi¢o de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) para a referéncia estadual

Manter Base Municipal do SAMU com UBS Basico

Adquirir e distribuir telas para prote¢do dos tanques de dgua das casas.

Alimentar os dados de controle e cadastro no Sistema de Informaco de Vigilincia da Qualidade da Agua para Consumo Humano (SISAGUA).
Realizar tratamento supervisionado nas Unidades de Satide da Familia, para os pacientes propensos a abandonar o tratamento.

Ampliar a realizacdo de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 anos cadastrados nos Postos de Satde

Implantar ponto de apoio volante em Pacas e na Rajada.

Adquirir EPIs (macacao, méscaras, botas, viseiras, entre outros)

Garantir o funcionamento e manutengdo (transporte, equipamentos, fardamento, insumos) do SAMU e pronto atendimento.

Realizar a entrega de 100% de hipoclorito, sistematica nas comunidades através dos ACE e ACS.

Realizar as coletas de agua para o monitoramento e acompanhamento da qualidade da dgua para consumo humano.

Realizar Busca ativa dos sintométicos respiratorios.

Realizar exames citopatolégicos em mulheres de 25 a 64 anos.

Garantir 100% do fornecimento de insumos para desenvolvimento da ag@o.

Adquirir ou locar veiculo especifico para as Unidades de Satde da Familia Serra de Aires e Pacas.

Providenciar a aquisi¢do e distribuicdo de todos os insumos e equipamentos de protegao individual (EPI), para abastecer e reforcar a rede de satide
Reformar, Ampliar e estruturar de acordo com a necessidade e disponibilidade financeira do municipio as unidades de atencdo especializada.
Adquirir equipamentos de protecdo individual ; EPI;s para os funcionarios da vigilancia em sadde.

Realizar andlise de pardmetro de cloro e turbidez nas coletas realizadas pelo municipio

Ampliar a cobertura de testes rapidos de HIV.

Implementar a¢des em Educagdo permanente voltada para 100% dos profissionais de satide bucal

Fortalecer e estruturar o PNI municipal para garantir o empenho na melhoria das coberturas vacinais.

Adquirir os EPI’s regulamentados pela Resolu¢@o de N° 356 de 23 de margo de 2020

100% de caes e gatos imunizados

Realizar o monitoramento aos surtos de Doencas Transmitidas por Alimentos DTA, coletando as amostras em até 24hs ap6s a sua notificagdo.

100% das Unidades de Satide com medicamentos garantidos para atendimento e acompanhamento dos pacientes hipertensos e diabéticos na Rede Municipal de
Satide e Reduzir a prevaléncia da Hipertensdo Arterial e Diabetes Mellitus.

Ampliar para 95% a coberturas do pré-natal (7 mais consultas de pré-natal)

Garantir estoque estratégico de medicamentos para atendimento sintomatico dos pacientes

Realizar O1campanha de vacinagdo antirdbica e Determinar dia especifico para vacina¢do de animais e sua divulgacdo nos meios de comunicagdo.
Ofertar insumos (adesivos e medicagio) para o atendimento aos usudrios do fumo, cadastrados no programa de tabagismo.

Elaborar um plano de capacitagdo permanente e aprovar no conselho Municipal de satde.

Distribuir insumos como sabao liquido, papel toalha, dlcool gel e equipamentos de protegdo individual (EPI), para os funcionarios das unidades basicas de satde,
departamento de vigildncia sanitria e unidade hospitalar

1 Plano de Contingéncia das arboviroses atualizado anualmente

Adquirir equipamentos e insumos necessrios para as salas de vacinas.

Ampliar a oferta de medicamentos nas unidades basicas de satde.

Implementar a¢des em Educagdo permanente voltada para 100% dos profissionais da Atencdo Basica

Fabricar EPI’s seguindo a Resolugdo para atender alta demanda de insumos e a escassez desses produtos no mercado
100% das creches, escolas e unidades de saide desenvolvendo acdes de enfretamento as arboviroses.

Informatizar as salas de vacinas

Ampliar em mais 02 ESB a Cobertura populacional estimada pelas equipes de Satide Bucal

https://digisusgmp.saude. gov.br
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D ativo da vinculacio das metas lizadas com a Subfunca

Subfuncoes da . " Meta programada
D M

Saiide escricio das Metas por Subfuncio R0 @D

Adquirir medicamentos regulamentos pelos protocolos da OMS e Ministério da Satde para tratamento dos possiveis casos de Covid-19, para as unidades de 100,00
Urgéncia, Emergéncia e tratamento domiciliar

Realizar agdes educativas em creches, escolas e unidades de satide municipais envolvendo as arboviroses de importancia epidemiolégica no municipio 1
Realizar vacina¢@o na populagio geral, de acordo com as normas do calendario vacinal do MS. 95,00
Garantir adequagdo da estrutura fisica e de equipamentos e materiais para 100% das unidades de Satde Bucal. 100,00
Garantir o fornecimento de medicamento basico para o tratamento dos casos de SG e SRAG na unidade de urgéncia e emergéncia 100,00
04 acdes educativas realizadas priorizando a vigilancia da satide e prevencdo de agravos relacionados ao trabalho. 1
Realizar campanha de vacinac¢@o de acordo com as normas do calendério vacinal do MS. 2
Garantir manutencdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos da AB. 25,00
Adquirir medicamentos preconizados segundo protocolos da OMS e Ministério da Satide, como analgésico, antitérmicos; medicamentos para receptores Beta 2 100,00

pulmonar; Aquisi¢do de espagadores e medicamentos broncodiladores.

Buscar parcerias com outras secretarias municipais e estaduais para solucionar o problema do controle de animais de rua, com a castragdo 10
Realizar busca ativa dos faltosos para completar calendario de Imunizag@o. 95,00
Manter polos Academia da Satde 100,00
Manter o abastecimento dos medicamentos da atengao basica conforme rotina habitual; e monitorar os estoques de medicamentos e insumos do municipio 100,00
Capacitar 100% dos ACEs sobre as atribui¢des e suas responsabilidades 25,00
Manter, reequipar e reformar Pélos de academia da Satide 25,00
Distribuir kits de medicamentos que atendem doengas cronicas como hipertensdo, diabetes, planejamento familiar, entre outros, para atender os pacientes dessas 100,00

enfermidades; e manter os estoques em aten¢do maxima, visando a possibilidade de desabastecimento de medicamentos e evitando agravos de outras doencas

Qualificar 100% dos profissionais sobre a promogio, prevencio e vigilincia em satide do trabalhador 25,00
Realizar Praticas Corporais e atividades fisicas, aulas de danca e aerébica no Polo Academia da satide 90,00
Prover meios para garantir a continuidade das atividades do plano no nivel de perigo iminente 100,00
01 boletim informativo sobre satide do trabalhador produzido anualmente 1
Qualificar as agdes desenvolvidas pelo Nicleo de Apoio & Satide da Familia- NASF. 25,00

Repor e manter o sistema de higienizagdo das maos com sabdo e dlcool gel e cartazes com orientagao a todos os profissionais de satide e em todas as unidades de 100,00

satde

Melhorar a comunicagéo e agilizar as solicitacdes recebidas pelas unidades Basicas de Satde vindas de usudrios para a Vigilancia através de memorandos. 7
Implantar e manter o servi¢o de especialidades odontologicas C.EO 1
Manter a distribui¢do de alcool em gel para os profissionais de saide, ACS e ACE 100,00
Adquirir, conforme demanda, os insumos essenciais para garantia das agdes em caréter emergencial 100,00

Adquirir mais equipamentos de emergéncia como Respirador, Bomba de Infusdo, DEA, Oximetros, insumos para procedimentos invasivos como: material para 100,00
intubag@o, cateter venoso central e demais insumos para equipar o carro de emergéncia 2

Manter a Unidade para pacientes com doengas respiratorias 100,00
Disponibilizar o transporte de pacientes graves suspeitos de COVID-19 pelo SAMU a referéncia estadual 100,00
Divulgar nas midias sociais para a populagdo de como acionar o Samu 100,00
Fornecer e manter veiculos para o transporte de pacientes graves suspeitos ou confirmados 100,00
Garantir a continuidade do abastecimento de insumos como sabdo liquido, papel toalha, dlcool gel e EPI na rede de satide municipal 100,00

Repor e manter o sistema de higienizagdo das maos com sabao e dlcool gel e cartazes com orientagio a todos os profissionais de saide e em todas as unidades de 100,00

satide
Manter o abastecimento dos medicamentos da atengao basica conforme rotina habitual. 100,00
Monitorar e intensificar o estoque de medicamentos no ambito municipal. 100,00

Implantar a gratificacio extraordinaria e temporéria aos servidores da satide durante a vigéncia da pandemia pelo novo coronavirus — COVID-19 ap6s aprovagao 100,00
na camara de vereadores

Confeccionar e fornecer as pastas com os todos os protocolos, normas e rotinas 100,00
Manter a rede atualizada sobre protocolos clinicos e medidas de prevengio da COVID-19. 100,00
Monitorar a evolug@o clinica dos casos suspeitos internados até a alta e dos casos em isolamento domiciliar durante o periodo de incubag@o (14 dias) ou até o 100,00

descarte para COVID-19, residentes em area descoberta da Estratégia de Satide da Familia (ESF).

Adquirir bombas costais motorizadas para desinfec¢do com solucdo clorada para ambientes externos e internos 100,00
Adquirir testes rapidos (com IGM e IGG) para realizac@o de testagem dos casos suspeitos 100,00
locar veiculos adequados (trator) para a desinfec¢do com solugio clorada em vias piiblicas, rurais e urbanas 100,00
Monitorar a evolug@o clinica dos casos suspeitos internados até a alta e dos casos em isolamento domiciliar durante o periodo de incubac@o (14 dias) ou até o 100,00

descarte para COVID-19, residentes em area coberta pela Estratégia de Satde da Familia e Estratégia de Agentes Comunitarios de Satide
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D ativo da vi

lagio das metas lizadas com a Subfunca

Subfuncoes da
Saide

301 - Atengdo
Basica

Descricao das Metas por Subfuncao

Adquirir tapetes sanitizantes, totens de dlcool em gel, fardamentos, cabines de desinfeccao, pias portateis
Adquirir equipamentos para prote¢io individual e insumos

Distribuir mascaras a populacdo em geral

Aumentar para 100% ( 2 equipes) a cobertura populacional pelas equipes de Atencdo Basica

Implantar um Nicleo de educac@o permanente na Secretaria de Municipal de Satde

Implementar a Gratificagdo do Programa de melhoria do acesso e qualidade-PMAQ, de acordo com o repasse do Ministério da satide e cumprimento das metas
pelos profissionais da Atengdo basica.

Informatizar 100% a rede da Atengao Basica e farmacéutica, com aquisi¢do de equipamentos e materiais necessarios.

Notificar 100% dos casos suspeitos de Doengas de Notificagio Compulsoria DNC notificados

Realizar agoes intersetoriais através do desenvolvimento de agdes articuladas com a Rede de Servigos de Satide municipal e outras Secretarias e/ou Institui¢oes.
Capacitar 100% dos profissionais das ESF, EACS na temética da saide da pessoa idosa.

Capacitar 100% dos profissionais de satide (médicos generalista e enfermeiros) capacitados em pré-natal de baixo, de todas as Unidades de Satde.
Reduzir em 10% a mortalidade infantil.

100% dos profissionais da rede sensibilizados.

Implementar acdes em Educagio permanente voltada para 100% dos profissionais de satde

12 reunides anuais com representagdes sociais

01 Norma de prescri¢do e dispensacio de medicamentos da rede municipal de satide elaborada e divulgada para 100% das equipes de satde.
Notificar 60% das investigacdes de doengas de notificagdo compulsoria encerradas oportunamente, exceto dengue

Qualificar 100% dos profissionais da AB para o atendimento na assisténcia a Satide Mental

Realizar 01 Campanha anual de vacina¢@o para no minimo 80% da populag@o acima de 60 anos contra a Influenza e HIN1.

Capacitar 100% dos profissionais da ESF e EACS em direito sexual e reprodutivo, manejo clinico das IST;s, detec¢io precoce do cancer de mama e cancer de
colo uterino

Garantir a ateng@o Pré-natal de qualidade e com aten¢do humanizada e qualificada em 100% das unidades basicas de saide

Informatizar as Unidades Basicas de satide

100% dos cadastros atualizados

Monitorar a cada quadrimestre os indicadores de Gestio e da Programacdo Anual de Satde

Manter e melhorar em 100% a dispensac@o de medicagdes do elenco da atencdo bésica.

Ampliar em 30% o quantitativo de exames bésicos para assisténcia de pré natal ( risco habitual) e hiperdia.

Produzir boletins epidemiolégicos anualmente para ser distribuido entre a rede municipal, destacando a importéncia da notificagdo pelas unidades de saide
40% dos profissionais médicos e enfermeiros da ESF capacitados no suporte e intervencao a usudrios de drogas licitas (alcoolismo) e ilicitas.
Realizar 03 palestras educativa/ano nas 07 Unidades de Satide da Familia com o objetivo de promover o envelhecimento ativo.

Estimular e conscientizar 100% dos profissionais quanto a importancia do parto normal.

Garantir 100% dos atendimentos das criancas com diarreia, pneumonia, desnutri¢io e obesidade.

Garantir 100% de insumos, matérias e equipamentos necessarios para a realizagio das atividades

Implantar o apoio institucional em 100% unidades basicas de satde.

Instalar o sistema de higienizagiio das maos com sabao e dlcool gel e fixa¢do de cartazes com orientac@o a todos os profissionais de satde e em todas as unidades
de satide

100% das UBS com melhorias das condi¢des estruturais das unidades de satide

01 Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF e 40% das farmacias das unidades de satide com estrutura fisica adequada, de acordo com as boas praticas de
armazenamento.

Descentralizar para as Equipes de Satide da Familia as notificacdes e investigagdes dos agravos.
Realizar 01 chamada nutricional/ano e a¢des de atividades fisicas e sociais envolvendo o idoso nas Unidades de Satde da Familia.

100% dos profissionais da ESF e EACS capacitados em direito sexual e reprodutivo, manejo clinico das IST;s, detec¢do precoce do cancer de mama e cancer de
colo uterino.

Identificar e avaliar 100 % das crian¢as com risco nas dreas da ESF.e garantir o encaminhamento para servigos de referéncia;

Fomentar Grupo Técnico de Humanizag@o formado em parceria com Programa de Educagao Permanente para realizagoes de 02 acdes semestrais
Acompanhar 80% de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do Programa Bolsa Familia

Manter o Programa mais Médico ou outro programa de provisdo de médicos, de acordo com o Ministério da Satide, no municipio.

Distribuir alcool em gel para os profissionais de satde.

100% das unidades avaliadas em a¢oes de satide nos estabelecimentos de satide, por meio de anélise de dados dos relatérios emitidos pelo SIA e SIH.

Adquirir medicamentos, materiais Médico hospitares, Insumos, Medicamentos controlados, Gases medicinais, e demais itens da assisténcia Farmac@utica
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lagio das metas lizadas com a Subfunca

D -ativo da vi
Subfuncoes da
Saide

Descricao das Metas por Subfuncao

Descentralizar para as Equipes de Satde da Familia as investigagdes domiciliar dos 6bitos fetais e menor de 1 ano.

Acompanhar 70% dos idosos com hipertensio e diabetes em 100%das Unidades de Satide da Familia.

Garantir o acesso as consultas de pré-natal, exames laboratoriais e cobertura vacinal

Garantir o preenchimento e o envio de 100% das declaracdes de 6bito, em tempo oportuno, para o SIM, observando os prazos estabelecidos pela VE
Organizar e ofertar nas agoes de crescimento e desenvolvimento infantil a vigilancia e educagdo alimentar e nutricional como prioridade nas UESF
Renovar e aderir aos novos ciclos do PMAQ

Ampliar as fontes de notificacao de acidente de transito, incluindo todas as Unidades de Satde da Familia

Instituir grupos de idosos nas Unidades de Satde da Familia.Instituir grupos de idosos nas Unidades de Satide da Familia.

Realizar 100% de busca ativa das gestantes faltosas

100% das Equipes de Satide da familia desenvolvendo estratégias de vida saudavel para a populac@o em sua érea de atuac@o.

Valorizar e qualificar 100 % das Atengdo Basica, através da adesdo aos Programas de provimento de médicos, (Mais Médico e outros) e adesdo ao programa de
melhoria e a acesso e da qualidade PMAQ entre outros programas de acordo com as estratégias do Ministério da Satide

Elaborar junto as dreas técnicas materiais informativos/educativos sobre o novo Coronavirus

Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil e maternos

Confeccionar e distribuir a caderneta de saide da pessoa idosa entre 20% dos idosos acompanhados.

Realizar em 100% das gestantes os exames (HIV, Sifilis, Hepatites e Toxoplasmose) e outros necessarios.

Distribuir 30% das cadernetas de satde do adolescente e implantar o calendario vacinal do adolescente

Estimular o aleitamento materno exclusivo até 6 meses de vida e continuado até dois anos.

Manter 100 % das Unidades de atencdo basica, fornecendo os insumos, materiais e equipamentos necessarios para o desenvolvimentos das atividades.
Confeccionar Cartazes de orientagdo sobre prevencdo nas unidades de saide

Acompanhar casos de portadores de tuberculose e hansenfase, em conjunto com as Equipes de Satide da familia e agentes comunitarios de satde.

Distribuir & suplementacdo de acido félico (até 20° Semana de gestdo) e sulfato ferroso (a partir da 20 semana de gestacdo e até o 3° més apds o parto) para 80%
das gestantes.

Estimular adocdo de cuidados de higiene pessoal, ambiental e dos alimentos e hdbitos alimentares adequados e sauddveis em 100 % das unidades basicas de
satide.

Realizar obra de infra-estrutura para adaptar o acesso dos usudrios com deficiéncia nas UBSs.

Elaborar panfleto sobre as orientagdes de prevengdo para a populagao

Realizar atualizagiio sobre acdes de controle da tuberculose e hansenfase para os profissionais de saide do municipio.

Realizar 02 agdes intersetoriais/ano para promogao da satide e preven¢do como instrumento de monitoramento do pré-natal.

Garantir 95% de cobertura das vacinas do calendario basico de vacinacdo da crianca.

Agoes desenvolvidas no Programa Satide na Escola ampliadas e integradas em 100% das escolas pactuadas.

Monitorar, rever e estabelecer logistica de controle, distribuic@o e remanejamento, conforme demanda

Garantir que os contatos de casos novos de hansenfases sejam examinados

Garantir o encaminhamento de 100% das gestantes de risco para o pré-natal especializado em tempo oportuno o acesso ao pré-natal de alto risco
Incluir 90 % das criangas de baixo peso de todas as unidades basicas de satide nos programas de suplementagio de Ferro e Vitamina A .
Estruturar redes de comunicagao nas UBS;s com telefone fixo.

Garantir a realizacdo de baciloscopia para os pacientes em tratamento de tuberculose e hanseniase.

Realizar atividades de Planejamento Familiar a 100% das mulheres em idade fértil e suas parcerias sexuais

Aumentar em 30% o percentual de agdo coletiva de escovacdo dental supervisionada na populacdo coberta por ESB

Garantir que a ESF participe do monitoramento dos indicadores municipais, junto com as areas de vigilancia e média complexidade.
Realizar tratamento supervisionado nas Unidades de Saide da Familia, para os pacientes propensos a abandonar o tratamento.

Ampliar a realizacdo de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 anos cadastrados nos Postos de Satde

Aumentar em 20% as estratégias visando a ampliado da agdo coletiva de escovacio e articular a expansdo do acesso a essa acdo (Escolas, Creches, Associagdes,
Eventos).

Garantir 100% do fornecimento de insumos para desenvolvimento da ago.

Realizar a entrega de 100% de hipoclorito, sistematica nas comunidades através dos ACE e ACS.
Realizar Busca ativa dos sintomdticos respiratorios.

Realizar exames citopatolégicos em mulheres de 25 a 64 anos.

Adquirir ou locar veiculo especifico para as Unidades de Satide da Familia Serra de Aires e Pacas.

Providenciar a aquisi¢ao e distribui¢do de todos os insumos e equipamentos de protegao individual (EPI), para abastecer e reforcar a rede de satide
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lagio das metas lizadas com a Subfunca

D -ativo da vi
Subfuncoes da
Saide

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

Descricao das Metas por Subfuncao

Adquirir equipamentos de protecdo individual ; EPI;s para os funciondrios da vigildncia em satde.

Ampliar a cobertura de testes rapidos de HIV.

Implementar a¢des em Educacdo permanente voltada para 100% dos profissionais de satde bucal

Fortalecer e estruturar o PNT municipal para garantir o empenho na melhoria das coberturas vacinais.

Adquirir os EPI’s regulamentados pela Resolu¢ao de N° 356 de 23 de margo de 2020

Realizar o monitoramento aos surtos de Doengas Transmitidas por Alimentos DTA, coletando as amostras em até 24hs apds a sua notificagio.

100% das Unidades de Satide com medicamentos garantidos para atendimento e acompanhamento dos pacientes hipertensos e diabéticos na Rede Municipal de
Satide e Reduzir a prevaléncia da Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus.

Ampliar para 95% a coberturas do pré-natal (7 mais consultas de pré-natal)
Garantir estoque estratégico de medicamentos para atendimento sintomatico dos pacientes
Ofertar insumos (adesivos e medicagio) para o atendimento aos usudrios do fumo, cadastrados no programa de tabagismo.

Realizar Campanhas para estimular e ampliar a presenca da populagdo masculina nas Unidades de Satde ressaltando a importancia da prevengdo de hipertensio e
diabetes e atualizagao dos cartdes de vacina priorizando os adultos jovens .

Ampliar a oferta de medicamentos nas unidades basicas de saide.

Distribuir insumos como sabao liquido, papel toalha, dlcool gel e equipamentos de protegao individual (EPI), para os funciondrios das unidades basicas de satide,
departamento de vigilancia sanitaria e unidade hospitalar

Adquirir equipamentos e insumos necessarios para as salas de vacinas.

Implementar a¢des em Educacdo permanente voltada para 100% dos profissionais da Atencdo Basica

Fabricar EPI's seguindo a Resolug@o para atender alta demanda de insumos e a escassez desses produtos no mercado
Informatizar as salas de vacinas

Realizar vacina¢@o na populagio geral, de acordo com as normas do calendario vacinal do MS.

Garantir adequagdo da estrutura fisica e de equipamentos e materiais para 100% das unidades de Satide Bucal.
Garantir o fornecimento de medicamento basico para o tratamento dos casos de SG e SRAG na unidade de urgéncia e emergéncia
04 acdes educativas realizadas priorizando a vigilancia da satide e prevencdo de agravos relacionados ao trabalho.
Realizar campanha de vacinac¢@o de acordo com as normas do calendério vacinal do MS.

Garantir manutencdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos da AB.

Realizar busca ativa dos faltosos para completar calendario de Imunizag@o.

Manter polos Academia da Satde

Manter, reequipar e reformar P6los de academia da Satde

Distribuir kits de medicamentos que atendem doengas cronicas como hipertensao, diabetes, planejamento familiar, entre outros, para atender os pacientes dessas
enfermidades; e manter os estoques em atengdo maxima, visando a possibilidade de desabastecimento de medicamentos e evitando agravos de outras doencas

Realizar Praticas Corporais e atividades fisicas, aulas de danga e aerébica no Polo Academia da satde
01 boletim informativo sobre satide do trabalhador produzido anualmente
Qualificar as agoes desenvolvidas pelo Niicleo de Apoio a Satide da Familia- NASF.

Repor e manter o sistema de higienizagdo das maos com sabio e dlcool gel e cartazes com orientagdo a todos os profissionais de saide e em todas as unidades de
satide

Melhorar a comunicagio e agilizar as solicitacdes recebidas pelas unidades Basicas de Satde vindas de usudrios para a Vigilancia através de memorandos.
Implantar e manter o servigo de especialidades odontolégicas C.EO

Manter a distribui¢ao de alcool em gel para os profissionais de satide, ACS e ACE

Divulgar nas midias sociais para a populagio de como acionar o Samu

Repor e manter o sistema de higienizagdo das mdos com sabdo e dlcool gel e cartazes com orientagdo a todos os profissionais de saide e em todas as unidades de
satde

Manter o abastecimento dos medicamentos da atenc@o bésica conforme rotina habitual.
Confeccionar e fornecer as pastas com os todos os protocolos, normas e rotinas
Manter a rede atualizada sobre protocolos clinicos e medidas de prevencdo da COVID-19.

Monitorar a evolugdo clinica dos casos suspeitos internados até a alta e dos casos em isolamento domiciliar durante o periodo de incubac@o (14 dias) ou até o
descarte para COVID-19, residentes em area descoberta da Estratégia de Satide da Familia (ESF).

Monitorar a evolug@o clinica dos casos suspeitos internados até a alta e dos casos em isolamento domiciliar durante o periodo de incubac@o (14 dias) ou até o
descarte para COVID-19, residentes em area coberta pela Estratégia de Saide da Familia e Estratégia de Agentes Comunitarios de Satide

Distribuir méscaras & populagdo em geral
Ampliar em 30% os exames demandados

100% da FPO dos estabelecimentos programada
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lagio das metas lizadas com a Subfunca

D -ativo da vi
Subfuncoes da
Saide

Descricao das Metas por Subfuncao

Informatizar 100% a rede da Atencdo Basica e farmacéutica, com aquisi¢do de equipamentos e materiais necessarios.
Implementar em 30% a rede de apoio diagndstico complementar

Articular com a assisténcia farmacéutica para prover insumos diversos (sabéo, alcool, papel toalha, hipoclorito de sodio, Epi’s como méscara, capote, luvas, gorro
e etc.) para o atendimento do enfretamento do Coronavirus

12 reunies anuais com representagoes sociais

100% da produg@o dos estabelecimentos processada e paga

01 Norma de prescri¢do e dispensacdo de medicamentos da rede municipal de satde elaborada e divulgada para 100% das equipes de sadde.

Ampliar a oferta de procedimentos de fisioterapia e consultas especializadas, aumentando o acesso ao tratamento das pessoas com necessidades especiais
Prover meios para garantir a execugdo das atividades no nivel de alerta

Ampliar em 30% o quantitativo de exames basicos para assisténcia de pré natal ( risco habitual) e hiperdia.

Oferecer mutirdes para atendimento de especialidades conforme demanda do setor de regulagio: oftalmologia, cardiologia, neurologia e USG de mama e tiredide,
dentre outras.

Implantar o apoio institucional em 100% unidades basicas de satde.

Instalar o sistema de higienizagio das maos com sabao e dlcool gel e fixagdo de cartazes com orientac@o a todos os profissionais de satide e em todas as unidades
de satide

100% das UBS com melhorias das condigdes estruturais das unidades de satide

Garantir encaminhamentos e transporte para as unidades de referéncia a pessoas com necessidades especiais.

Equipar em 100% a Unidade Mista Nossa senhora do Bom Parto

Distribuir dlcool em gel para os profissionais de satde.

100% das unidades avaliadas em ac¢des de satide nos estabelecimentos de satide, por meio de anlise de dados dos relatorios emitidos pelo SIA e SIH.
Ampliar e melhorar a estrutura fisica da Unidade Mista Nossa Senhora do Bom Parto

Organizar a unidade desativada do ambulatorio para instalagdo (recursos estruturais, materiais e humanos) de unidade de atendimento de casos suspeitos ou
confirmados e isolamento temporario dos casos graves para transferéncias com disponibilizag¢ao de leitos de retaguarda municipal

100% dos técnicos da central de regulagdo capacitados

Gerenciar a fila de espera e analisar os relatorios dos sistemas de informagao para subsidiar as tomadas de decisao da gesto.
Garantir o funcionamento dos servi¢os proprios de média complexidade

Manter e reequipar Central Municipal de Regulagdo

Reequipar os servigcos do Programa de Assisténcia Especializada, incluindo a aquisicdo de veiculos, equipamentos de informatica, materiais permanentes, moveis
e utensilios, dentre outros.

Adquirir e ou contratar ambuléncia Tipo A para transporte de pacientes

Ampliar as equipes de profissionais para atuar nos atendimentos aos pacientes suspeitos e/ ou confirmados com COVID-19.

Manter Base Municipal do SAMU com UBS Bisico

Realizar o transporte de caso suspeito pelo Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) para a referéncia estadual

Garantir o funcionamento e manutengio (transporte, equipamentos, fardamento, insumos) do SAMU e pronto atendimento.

Adquirir EPIs (macac@o, mascaras, botas, viseiras, entre outros)

Reformar, Ampliar e estruturar de acordo com a necessidade e disponibilidade financeira do municipio as unidades de atencdo especializada.
Providenciar a aquisi¢do e distribui¢do de todos os insumos e equipamentos de prote¢do individual (EPI), para abastecer e reforgar a rede de satide
Adquirir os EPI's regulamentados pela Resolu¢do de N° 356 de 23 de margo de 2020

Garantir estoque estratégico de medicamentos para atendimento sintomético dos pacientes

Distribuir insumos como sabdo liquido, papel toalha, alcool gel e equipamentos de prote¢do individual (EPI), para os funcionarios das unidades basicas de satde,
departamento de vigildncia sanitaria e unidade hospitalar

Fabricar EPI’s seguindo a Resolugdo para atender alta demanda de insumos e a escassez desses produtos no mercado

Adquirir medicamentos regulamentos pelos protocolos da OMS e Ministério da Satde para tratamento dos possiveis casos de Covid-19, para as unidades de
Urgéncia, Emergéncia e tratamento domiciliar

Garantir o fornecimento de medicamento basico para o tratamento dos casos de SG e SRAG na unidade de urgéncia e emergéncia

Adquirir medicamentos preconizados segundo protocolos da OMS e Ministério da Satde, como analgésico, antitérmicos; medicamentos para receptores Beta 2
pulmonar; Aquisi¢do de espacadores e medicamentos broncodiladores.

Manter o abastecimento dos medicamentos da atengao basica conforme rotina habitual; e monitorar os estoques de medicamentos e insumos do municipio

Distribuir kits de medicamentos que atendem doengas cronicas como hipertensao, diabetes, planejamento familiar, entre outros, para atender os pacientes dessas
enfermidades; e manter os estoques em atengdo maxima, visando a possibilidade de desabastecimento de medicamentos e evitando agravos de outras doencas

Repor e manter o sistema de higienizagdo das maos com sabdo e dlcool gel e cartazes com orientagdo a todos os profissionais de satide e em todas as unidades de
satide

Adquirir, conforme demanda, os insumos essenciais para garantia das acdes em caréter emergencial
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D ativo da vi

lagio das metas lizadas com a Subfunca

Subfuncoes da
Saide

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

Descricao das Metas por Subfuncao

Adquirir mais equipamentos de emergéncia como Respirador, Bomba de Infusdo, DEA, Oximetros, insumos para procedimentos invasivos como: material para
intubacdo, cateter venoso central e demais insumos para equipar o carro de emergéncia 2

Manter a Unidade para pacientes com doengas respiratorias

Fornecer e manter veiculos para o transporte de pacientes graves suspeitos ou confirmados

Garantir a continuidade do abastecimento de insumos como sabo liquido, papel toalha, dlcool gel e EPI na rede de satide municipal
Capacitar 100% dos profissionais das ESF, EACS na temética da saide da pessoa idosa.

Ampliar em 30% os exames demandados

Implementar em 30% a rede de apoio diagndstico complementar

Estimular e conscientizar 100% dos profissionais quanto a importancia do parto normal.

Manter e melhorar em 100% a dispensagdo de medicagdes do elenco da atengdo basica.

Ampliar em 30% o quantitativo de exames basicos para assisténcia de pré natal ( risco habitual) e hiperdia.

Identificar e avaliar 100 % das criangas com risco nas areas da ESF.e garantir o encaminhamento para servigos de referéncia;

01 Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF e 40% das farmacias das unidades de satide com estrutura fisica adequada, de acordo com as boas praticas de
armazenamento.

Garantir encaminhamentos e transporte para as unidades de referéncia a pessoas com necessidades especiais.

Adquirir medicamentos, materiais Médico hospitares, Insumos, Medicamentos controlados, Gases medicinais, e demais itens da assisténcia Farmacéutica
Implantar o servigo de Assisténcia Domiciliar - SAD

Garantir o funcionamento dos servi¢os proprios de média complexidade

Garantir o encaminhamento de 100% das gestantes de risco para o pré-natal especializado em tempo oportuno o acesso ao pré-natal de alto risco
Adquirir e ou contratar ambulancia Tipo A para transporte de pacientes

Reequipar os servigos do Programa de Assisténcia Especializada, incluindo a aquisi¢do de veiculos, equipamentos de informdtica, materiais permanentes, méveis
e utensilios, dentre outros.

Aumentar em 30% o percentual de agdo coletiva de escovagio dental supervisionada na popula¢do coberta por ESB

Ampliar a realizacdo de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 anos cadastrados nos Postos de Satde

Realizar o transporte de caso suspeito pelo Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) para a referéncia estadual

Manter Base Municipal do SAMU com UBS Bésico

Garantir o funcionamento e manutengdo (transporte, equipamentos, fardamento, insumos) do SAMU e pronto atendimento.

Reformar, Ampliar e estruturar de acordo com a necessidade e disponibilidade financeira do municipio as unidades de atencdo especializada.

100% das Unidades de Satide com medicamentos garantidos para atendimento e acompanhamento dos pacientes hipertensos e diabéticos na Rede Municipal de
Satide e Reduzir a prevaléncia da Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus.

Garantir estoque estratégico de medicamentos para atendimento sintomatico dos pacientes
Ampliar a oferta de medicamentos nas unidades basicas de satde.

Adquirir medicamentos regulamentos pelos protocolos da OMS e Ministério da Satde para tratamento dos possiveis casos de Covid-19, para as unidades de
Urgéncia, Emergéncia e tratamento domiciliar

Garantir o fornecimento de medicamento bésico para o tratamento dos casos de SG e SRAG na unidade de urgéncia e emergéncia

Adquirir medicamentos preconizados segundo protocolos da OMS e Ministério da Satde, como analgésico, antitérmicos; medicamentos para receptores Beta 2
pulmonar; Aquisi¢do de espagadores e medicamentos broncodiladores.

Manter o abastecimento dos medicamentos da atengao basica conforme rotina habitual; e monitorar os estoques de medicamentos e insumos do municipio

Distribuir kits de medicamentos que atendem doengas cronicas como hipertensao, diabetes, planejamento familiar, entre outros, para atender os pacientes dessas
enfermidades; e manter os estoques em aten¢do méaxima, visando a possibilidade de desabastecimento de medicamentos e evitando agravos de outras doengas

Adquirir mais equipamentos de emergéncia como Respirador, Bomba de Infusdao, DEA, Oximetros, insumos para procedimentos invasivos como: material para
intubagdo, cateter venoso central e demais insumos para equipar o carro de emergéncia 2

Manter a Unidade para pacientes com doengas respiratorias

Disponibilizar o transporte de pacientes graves suspeitos de COVID-19 pelo SAMU a referéncia estadual

Divulgar nas midias sociais para a populagio de como acionar o Samu

Fornecer e manter veiculos para o transporte de pacientes graves suspeitos ou confirmados

Garantir a continuidade do abastecimento de insumos como sabdo liquido, papel toalha, dlcool gel e EPI na rede de satide municipal
Monitorar e intensificar o estoque de medicamentos no ambito municipal.

Adquirir testes rapidos (com IGM e IGG) para realiza¢@o de testagem dos casos suspeitos

Realizar concurso piiblico ou selecio publica de carater efetivo para agentes comunitarios de endemias e 50% de cobertura ampliada
100% dos profissionais da VISA capacitados

06 (seis) visitas anuais por iméveis realizadas.
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Meta programada
para o exercicio

100,00

100,00
100,00
100,00
25,00
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100,00
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100,00

100,00
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lagio das metas lizadas com a Subfunca

D -ativo da vi
Subfuncoes da
Saide

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Descricao das Metas por Subfuncao

01 cédigo sanitario elaborado e aprovado na Camara Municipal

Monitorar a cada quadrimestre os indicadores de Gestdo e da Programagdo Anual de Satde

Realizar 100% visitas para inspecdo e eliminacdo de focos do mosquito transmissor da dengue nos iméveis

2 Campanhas educativas sobre temas da VISA realizadas

Realizar 100% de visitas pelo ACE na comunidade de Pacas

Adquirir e aplicar 100% de veneno para a prevengio de acidentes com animais peconhentos

100% de pontos estratégicos visitados anualmente

Fiscalizar em 100% e melhorar a qualidade da dgua distribuida a populac@o através do VIGIAGUA

Investigar 100% dos pontos de infestagdo de insetos e realizar o tratamento necessario.

Realizar as fiscaliza¢des e monitoramento nos estabelecimentos comerciais sujeitos a vigildncia sanitaria.

Orientar 100% das visitas dos Agentes Comunitérios de Endemias nas comunidades.

Cadastrar os estabelecimentos comerciais sujeitos a vigilancia sanitéria presentes no municipio

Realizar recolhimento semanal ou quinzenal do lixo contaminado das UBS.

Fiscalizar e monitorar as feiras livres e eventos.

Elaborar 01 cronograma para recolhimento de lixo contaminado nas UBS.

Inspecionar e monitorar os veiculos transportadores de dgua para consumo humano

Garantir insumos e pessoal para realizacdo das atividades da vigilancia sanitaria.

Alimentar os dados de controle e cadastro no Sistema de Informago de Vigilincia da Qualidade da Agua para Consumo Humano (SISAGUA).
Realizar as coletas de dgua para o monitoramento e acompanhamento da qualidade da d4gua para consumo humano.

Realizar andlise de pardmetro de cloro e turbidez nas coletas realizadas pelo municipio

Adquirir equipamentos de protecdo individual ; EPI;s para os funciondrios da vigildncia em satde.

100% de caes e gatos imunizados

Realizar Olcampanha de vacinagdo antirdbica e Determinar dia especifico para vacina¢do de animais e sua divulgacdo nos meios de comunicagdo.
1 Plano de Contingéncia das arboviroses atualizado anualmente

Qualificar 100% dos profissionais sobre a promogio, prevencdo e vigildncia em satde do trabalhador

Reduzir em 10% a mortalidade infantil.

Identificar fontes de equipamentos e recursos adicionais para a realizagdo das acoes atribuidas a secretaria de satide para a execugdo do plano
Notificar 100% dos casos suspeitos de Doengas de Notificagio Compulséria DNC notificados

Realizar 01 Campanha anual de vacina¢ao para no minimo 80% da populagio acima de 60 anos contra a Influenza e HIN1.

Articular com a assisténcia farmacéutica para prover insumos diversos (sabdo, dlcool, papel toalha, hipoclorito de sédio, Epi’s como mascara, capote, luvas, gorro
e etc.) para o atendimento do enfretamento do Coronavirus

12 reunides anuais com representagdes sociais

Notificar 60% das investigacdes de doengas de notificagdo compulséria encerradas oportunamente, exceto dengue

Garantir 100% dos atendimentos das criangas com diarreia, pneumonia, desnutri¢ao e obesidade.

Prover meios para garantir a execugdo das atividades no nivel de alerta

Monitorar a cada quadrimestre os indicadores de Gestio e da Programagao Anual de Satde

Produzir boletins epidemiol6gicos anualmente para ser distribuido entre a rede municipal, destacando a importincia da notifica¢do pelas unidades de satide
40% dos profissionais médicos e enfermeiros da ESF capacitados no suporte e intervencao a usudrios de drogas licitas (alcoolismo) e ilicitas.

Implantar o apoio institucional em 100% unidades basicas de satide.

Instalar o sistema de higienizagiio das maos com sabao e dlcool gel e fixagdo de cartazes com orientac@o a todos os profissionais de satide e em todas as unidades
de satide

Descentralizar para as Equipes de Satide da Familia as notificacdes e investigages dos agravos.

100% dos profissionais da ESF e EACS capacitados em direito sexual e reprodutivo, manejo clinico das IST;s, detecg@o precoce do cancer de mama e céncer de
colo uterino.

Garantir o preenchimento e o envio de 100% das declaragdes de 6bito, em tempo oportuno, para o SIM, observando os prazos estabelecidos pela VE
Distribuir dlcool em gel para os profissionais de satde.
100% de pontos estratégicos visitados anualmente

Descentralizar para as Equipes de Satde da Familia as investigagdes domiciliar dos 6bitos fetais e menor de 1 ano.

Garantir um grupo técnico funcionando, envolvendo equipes de atengdo basica, epidemiologica/ e hospitalares, para discussdo sobre os deter s dos 6bitos

em nivel municipal.
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D ativo da vinculacdo das metas lizadas com a

Subfuncoes da Meta programada

Descricao das Metas por Subfuncao

Saide para o exercicio
Investigar 100% dos pontos de infestac@o de insetos e realizar o tratamento necessério. 100,00
Ampliar as fontes de notifica¢do de acidente de trinsito, incluindo todas as Unidades de Satde da Familia 25,00
Realizar em 100% das gestantes os exames (HIV, Sifilis, Hepatites e Toxoplasmose) e outros necessarios. 100,00
Elaborar junto as dreas técnicas materiais informativos/educativos sobre o novo Coronavirus 100,00
Orientar 100% das visitas dos Agentes Comunitarios de Endemias nas comunidades. 100,00
Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil e maternos 100,00

Distribuir a suplementacio de 4cido félico (até 20 Semana de gestdo) e sulfato ferroso (a partir da 20* semana de gestacdo e até o 3° més ap6s o parto) para 80% 80,00
das gestantes.

Confeccionar Cartazes de orientagio sobre prevencdo nas unidades de satde 100,00
Realizar recolhimento semanal ou quinzenal do lixo contaminado das UBS. 14
Acompanhar casos de portadores de tuberculose e hansenfase, em conjunto com as Equipes de Satde da familia e agentes comunitérios de satide. 80,00
Garantir 95% de cobertura das vacinas do calendario basico de vacinagdo da crianga. 95,00
Elaborar panfleto sobre as orientagdes de prevencdo para a populagdo 100,00
Elaborar 01 cronograma para recolhimento de lixo contaminado nas UBS. 1
Realizar atualizag@o sobre acdes de controle da tuberculose e hansenfase para os profissionais de saide do municipio. 1
Garantir que os contatos de casos novos de hanseniases sejam examinados 80,00
Monitorar, rever e estabelecer logistica de controle, distribui¢ao e remanejamento, conforme demanda 100,00
06 levantamentos de Indice de infestacdo Rapido do Aedes aegypti realizados anualmente. 6
Garantir a realizagao de baciloscopia para os pacientes em tratamento de tuberculose e hanseniase. 80,00
Ampliar as equipes de profissionais para atuar nos atendimentos aos pacientes suspeitos e/ ou confirmados com COVID-19. 100,00
01 Dia ¢D;, de mobilizagdo social no combate a dengue realizado. 1
Realizar tratamento supervisionado nas Unidades de Satide da Familia, para os pacientes propensos a abandonar o tratamento. 80,00
Adquirir e distribuir telas para prote¢ao dos tanques de dgua das casas. 5,00
Realizar Busca ativa dos sintométicos respiratorios. 50,00
Adquirir EPIs (macacdo, mascaras, botas, viseiras, entre outros) 100,00
Realizar a entrega de 100% de hipoclorito, sistematica nas comunidades através dos ACE e ACS. 100,00
Ampliar a cobertura de testes rapidos de HIV. 10,00
Adquirir equipamentos de protecdo individual ; EPI;s para os funcionarios da vigilancia em sadde. 5,00
Fortalecer e estruturar o PNI municipal para garantir o empenho na melhoria das coberturas vacinais. 95,00
100% de caes e gatos imunizados 100,00
Realizar o monitoramento aos surtos de Doengas Transmitidas por Alimentos DTA, coletando as amostras em até 24hs apds a sua notificagio. 100,00

Realizar Campanhas para estimular e ampliar a presenga da populagdo masculina nas Unidades de Satde ressaltando a importancia da prevencdo de hipertensaoe 1
diabetes e atualizagao dos cartdes de vacina priorizando os adultos jovens .

Realizar Olcampanha de vacinag@o antirdbica e Determinar dia especifico para vacinagdo de animais e sua divulga¢do nos meios de comunicagio. 1

1 Plano de Contingéncia das arboviroses atualizado anualmente 1
100% das creches, escolas e unidades de satide desenvolvendo acdes de enfretamento as arboviroses. 25,00
Fabricar EPI’s seguindo a Resolugao para atender alta demanda de insumos e a escassez desses produtos no mercado 100,00
Realizar vacinac¢@o na populagio geral, de acordo com as normas do calendario vacinal do MS. 95,00
Adquirir medicamentos regulamentos pelos protocolos da OMS e Ministério da Satide para tratamento dos possiveis casos de Covid-19, para as unidades de 100,00

Urgéncia, Emergéncia e tratamento domiciliar

Realizar agdes educativas em creches, escolas e unidades de satide municipais envolvendo as arboviroses de importancia epidemioldgica no municipio 1
Realizar campanha de vacina¢@o de acordo com as normas do calendario vacinal do MS. 2

04 acoes educativas realizadas priorizando a vigilancia da satide e prevencio de agravos relacionados ao trabalho. 1
Realizar busca ativa dos faltosos para completar calendario de Imunizacao. 95,00
Capacitar 100% dos ACEs sobre as atribui¢des e suas responsabilidades 25,00
Qualificar 100% dos profissionais sobre a promogdo, prevengao e vigilancia em saide do trabalhador 25,00
01 boletim informativo sobre satide do trabalhador produzido anualmente 1
Prover meios para garantir a continuidade das atividades do plano no nivel de perigo iminente 100,00
Melhorar a comunicagio e agilizar as solicitages recebidas pelas unidades Basicas de Satide vindas de usuarios para a Vigilancia através de memorandos. 7
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D ativo da vinculacdo das metas lizadas com a

Subfuncoes da Meta programada

Descricao das Metas por Subfuncao

Saide para o exercicio
Repor e manter o sistema de higienizagdo das maos com sabao e dlcool gel e cartazes com orientagdo a todos os profissionais de saide e em todas as unidades de 100,00
satide
Manter a distribui¢ao de lcool em gel para os profissionais de satide, ACS e ACE 100,00
Adquirir, conforme demanda, os insumos essenciais para garantia das acdes em carater emergencial 100,00
Adquirir mais equipamentos de emergéncia como Respirador, Bomba de Infusido, DEA, Oximetros, insumos para procedimentos invasivos como: material para 100,00
intubag@o, cateter venoso central e demais insumos para equipar o carro de emergéncia 2
Manter a Unidade para pacientes com doengas respiratorias 100,00
Disponibilizar o transporte de pacientes graves suspeitos de COVID-19 pelo SAMU a referéncia estadual 100,00
Repor e manter o sistema de higienizagdo das maos com sabao e dlcool gel e cartazes com orientagdo a todos os profissionais de saide e em todas as unidades de 100,00
satde
Manter o abastecimento dos medicamentos da atencdo basica conforme rotina habitual. 100,00
Monitorar e intensificar o estoque de medicamentos no ambito municipal. 100,00
Confeccionar e fornecer as pastas com os todos os protocolos, normas e rotinas 100,00
Manter a rede atualizada sobre protocolos clinicos e medidas de prevengdo da COVID-19. 100,00
Monitorar a evolugdo clinica dos casos suspeitos internados até a alta e dos casos em isolamento domiciliar durante o periodo de incubac@o (14 dias) ou até o 100,00
descarte para COVID-19, residentes em area descoberta da Estratégia de Satide da Familia (ESF).

Adquirir bombas costais motorizadas para desinfec¢do com soluc@o clorada para ambientes externos e internos 100,00
Adquirir testes rapidos (com IGM e IGG) para realizacdo de testagem dos casos suspeitos 100,00
locar veiculos adequados (trator) para a desinfec¢ao com soluc@o clorada em vias publicas, rurais e urbanas 100,00
Monitorar a evolugdo clinica dos casos suspeitos internados até a alta e dos casos em isolamento domiciliar durante o periodo de incubacao (14 dias) ou até o 100,00
descarte para COVID-19, residentes em area coberta pela Estratégia de Satide da Familia e Estratégia de Agentes Comunitarios de Satde

Adquirir tapetes sanitizantes, totens de alcool em gel, fardamentos, cabines de desinfeccao, pias portateis 100,00
Adquirir equipamentos para prote¢o individual e insumos 100,00
Distribuir mascaras a populagdo em geral 100,00

306 - Alimentagdo e~ Realizar 01 chamada nutricional/ano e a¢des de atividades fisicas e sociais envolvendo o idoso nas Unidades de Satide da Familia. 7

Nutri¢do
Organizar e ofertar nas agoes de crescimento e desenvolvimento infantil a vigildncia e educagdo alimentar e nutricional como prioridade nas UESF 7
100% das Equipes de Satde da familia desenvolvendo estratégias de vida saudével para a populacdo em sua area de atuacdo. 100,00
Estimular o aleitamento materno exclusivo até¢ 6 meses de vida e continuado até dois anos. 7
Estimular ado¢do de cuidados de higiene pessoal, ambiental e dos alimentos e habitos alimentares adequados e saudaveis em 100 % das unidades bésicas de 100,00
satide.

Distribuir a suplementacio de 4cido félico (até 20" Semana de gestdo) e sulfato ferroso (a partir da 20" semana de gestagio e até o 3° més ap6s o parto) para 80% 80,00
das gestantes.

Incluir 90 % das criangas de baixo peso de todas as unidades basicas de satide nos programas de suplementagio de Ferro e Vitamina A . 90,00

Realizar Campanhas para estimular e ampliar a presenca da populagdo masculina nas Unidades de Satde ressaltando a importancia da prevencdo de hipertensaoe = 1
diabetes e atualizagao dos cartdes de vacina priorizando os adultos jovens .
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0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administra¢do
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 -
Assisténcia
Hospitalare
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilitico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagdo e
Nutrigao

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

5.775.000,00

164.000,00

2.432.000,00

620.000,00

1.220.000,00

10.000,00

890.000,00

10.000,00

10.000,00

20.000,00

N/A

30.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

4.635.000,00

170.000,00

200.000,00

20.000,00

2.643.000,00

400.000,00

2.767.000,00

4.000.000,00

10.000,00

N/A

137.000,00

30.000,00

257.000,00

20.000,00

5.000,00

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 28/05/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satide - PAS
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N/A

N/A
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10.550.000,00

374.000,00

2.702.000,00

690.000,00

3.863.000,00

410.000,00

3.657.000,00

4.060.000,00

20.000,00

20.000,00

137.000,00

60.000,00

257.000,00

20.000,00

5.000,00

N/A

A Programagio Anual de Saide (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intencdes expressas no PMS (Art. 3° da Portaria N° 3.332/GM/2006). E, portanto, um instrumento interligado com o Plano de

Municipal de Satde, o Relatério Detalhado Quadrimestral e o Relatério Anual de Gestdo, constituindo uma ferramenta que deve possibilitar a qualificagdo das praticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da sua

gestdo. Possibilita ainda, o acompanhamento dos prazos estabelecidos e a anélise de viabilidade permitindo assim, o reconhecimento de situagdes desfavoraveis e o estabelecimento de estratégias para o alcance dos

objetivos do Plano. A PAS tem o propésito de determinar o conjunto de agdes que permitam concretizar os objetivos definidos no Plano de Satde.

Assim sendo, a programagdo pode ser entendida como um processo instituido no ambito do SUS, resultante da defini¢do, negocia¢do e formalizagdo dos pactos entre os gestores. Sua constru¢do busca garantir

maior transparéncia a gestdo, melhorando a relagdo com os 6rgdos de controle interno e externo do sistema, controle social e sociedade.

No que diz respeito a algumas metas estabelecidas na Programagao Anual de Satde para o ano de 2021, ano ainda marcado por muitos desafios na gestdo da satde, sobretudo pelas implicacdes da pandemia da

covid-19 no pais que de forma geral ainda persiste e causa prejuizos de todas as formas, foi possivel alcangar as metas estabelecidas para o exercicio. No mais com o controle da pandemia foi possivel alcancar as

metas estabelecidas o que nos leva a chegar a um percentual acima de 95% de alcance das metas estabelecidas para o exercicio de 2021.
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8. Indicadores de Pactuacio Interfederativa

N Indicador Tipo Meta Resultado % alcancada  Unidade de
ano Anual da meta Medida
2021
1 Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cAncer, diabetes e doengas respiratrias U 20 28 7143 Niimero
cronicas)
2 E 100,00 09,00 100,00 Percentual

Proporgio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

3 . . - . U 90,00 g703 96.92 Percentual
Proporgao de registro de 6bitos com causa basica definida ’ :

4 Proporgio de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagiio para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, U 100,00 0900 100,00 Percentual
Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

5 a3 DU . . . . U 100,00 0900 100,00 Percentual
Proporgio de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificagdo.

6 P . . U 100,00 000 100,00 Percentual
Proporgao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes . ’

7 . E |- 0 Niimero
Nimero de Casos Autoctones de Malaria

8 p P - . u 1 6 16,67 Nimero
Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

9 p q u o 0 10000 Numero
Niimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

10 ~ . . B N » . . . . U 100,00 g7, 97.82 Percentual
Proporgio de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

11 Razdo de exames citopatoldgicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente de determinado local e a populagio da mesma faixa U~ 025 (44 192,00 Razio
etaria
12 Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacio residente de determinado local e populagdo da U 015  on 13.33 Razdo

mesma faixa etéria.

13 ) . U 50,00 56 10332 Percentual
Proporgdo de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Satide Suplementar ’ .

14 - . - - - U 1900 5757 85.32 Percentual
Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos :

15 U (2 3 0 Nimero
Taxa de mortalidade infantil i

16 P . . e u o 0 100,00 Namero
Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia :

1 - i R 50 RAc U 100,00 190,00 100,00 Percentual
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

18 - . U 80,00 367 104.59 Percentual
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF) ) -

19 ] . . U 100,00 9000 100,00 Percentual
Cobertura populacional estimada de satide bucal na aten¢do bésica ’ :

21 . . . . . . E |- 0 Percentual
Acgbes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atengdo Basica

22 . A a-g PP q U 6 6 100,00 Nimero
Namero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

5 i = : = . U 100,00 100,00 10000 Percentual
Propor¢do de preenchimento do campo ocupagio nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/05/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

A Pactuacio Interfederativa € o processo de negociagio entre os entes federados (municipios, estados e Distrito Federal) que envolvem um rol de indicadores relacionados a prioridades nacionais em saide, e cabe
aos entes federados discutir e pactuar tais indicadores que compreendem os interesses regionais. Os indicadores sdo importantes fontes de monitoramento e avaliacdo da Atencdo Primdria a Satide (APS) e
Vigilancia em Satde.

As metas pactuadas devem ser avaliadas e repactuadas anualmente, constituindo-se a base de negociagio de metas a serem alcancadas por cada esfera de governo, com vistas a melhoria do desempenho do servigo e

situacdo de saide da populagio.

O pacto interfederativo dos indicadores conforme determinagdo da Resolu¢do n® 08, de 24 de novembro de 2016, dispde sobre o processo de pactua¢do interfederativa de indicadores para o periodo 2017-2021,
relacionados a prioridades nacionais em satde. O processo de pactuacdo dos Indicadores da Pactuacdo Interfederativa é parte do processo de planejamento em satide e aconteceu de forma efetiva e satisfatéria no

municipio de Ingazeira, seguindo o ciclo do planejamento em satide assim como a legislacdo vigente.

Os indicadores sdo essenciais nos processos de monitoramento e avaliacdo, pois permitem acompanhar o alcance das metas. Nessa perspectiva a pactuacdo para o ano de 2021 levou em consideragdo a série
historica de alcance dos indicadores e as metas estabelecidas nos tltimos trés anos. O municipio de Camocim de Sdo Félix ndo alcangou alguns indicadores como por exemplo: Mortalidade prematura (de 30 a 69
anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatorio, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas), propor¢io de registros de 6bitos com causa basica definida, Nimero de casos novos
de sifilis congénita em menores de um ano de idade, Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populago residente de determinado local e populagdo da mesma
faixa etdria e o indicador de Propor¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. O néo alcance da meta de alguns desses indicadores tem relagéo direta com os efeitos da pandemia da covid-

19, enquanto que outros sdo decorrentes do registro desqualificado e da suspensdo e/ou interrupgao dos servigos no territorio.

https://digisusgmp.saude. gov.br 41 de 53



9. Execucdo Orcamentéria e Financeira

9.1. Execugdo da programagio por fonte, subfungio e natureza da despesa

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 1.744.003,74 2.998.233,75 0,00 4.742.237,49
- 0,00 0,00 150.814,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.330,00 152.144,71
0,00 2.121.522,98 2.631.148,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.752.671,62

- 0,00 0,00 586.547,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 212.617,00 799.164,96
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 111.155.43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 111.155,43

- 0.00 576,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 576,00
- 0,00 0,00 261.603,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 261.603,34
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 2.397.147.48 1.045.772,71 18.810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.461.730,19

0,00 62.873,98 817,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93.690,98
_ 0,00 6.326.124,18 7.786.093,54 48.810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 213.947,00  14.374.974,72

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

94,94 %

10,91 %

98,56 %

16,33 %

R$ 766,05

22,98 %

22,12 %

39.87 %

20,08 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execuc¢do Or¢amentéria (RREO)

1.370.000,00 1.370.000,00 1.497.530.83 109,31
325.000,00 325.000,00 155.475,14 47,84
200.000,00 200.000,00 85.426,37 42,71
125.000,00 125.000,00 70.048,77 56,04
225.000,00 225.000,00 134.182,05 59,64

https://digisusgmp.saude. gov.br 42 de 53



https://digisusgmp.saude. gov.br

220.000,00 220.000,00 134.182,05 60,99
5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
270.000,00 270.000,00 488.586,84 180,96
260.000,00 260.000,00 488.586,84 187,92
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
550.000,00 550.000,00 719.286,80 130,78
25.465.000,00 25.465.000,00 30.003.305.45 117,82
20.600.000,00 20.600.000,00 23.530.347,12 114,22
10.000,00 10.000,00 7.085,05 70.85
900.000,00 900.000,00 577.016.47 64,11
3.900.000,00 3.900.000,00 5.676.501,04 145,55
30.000,00 30.000,00 212.355,77 707,85
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
26.835.000,00 26.835.000,00 31.500.836,28 117,39

1.540.000,00 1.821.000,00 1.744.003,74 95,77 1.744.003,74 95,77 | 1.744.003,74 0,00
1.450.000,00 1.821.000,00 1.744.003,74 95,77 1.744.003,74 95,77 | 1.744.003,74 = 95,77 0,00
90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
1.240.000,00 2.240.500,00 2.121.522,98 94,69 2.121.522,98 94,69  2.121.522,98 94,69 0,00
990.000,00 2.230.500,00 2.121.522,98 95,11 2.121.522,98 95,11 | 2.121.522,98 ' 95,11 0,00
250.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
30.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62.000,00 3.000,00 576,00 19,20 576,00 19.20 576,00 ' 19,20 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60.000,00 1.000,00 576,00 57,60 576,00 57,60 576,00 ' 57,60 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
3.147.000,00 2.576.200,00 2.460.021,46 95,49 2.460.021,46 9549 | 2.440.676,82 94,74 0,00
2.477.000,00 2.494.200,00 2.397.14748 96,11 2.397.147.48 96,11 | 2.377.802,84 = 9533 0,00
670.000,00 82.000,00 62.873,98 76,68 62.873,98 76,68 62.873,98 76,68 0,00
6.019.000,00 6.650.700,00 6.326.124,18 95,12 6.326.124,18 95,12 | 6.306.779,54 = 94,83 0,00
| mmmesa | e

6.326.124,18 6.326.124,18 6.306.779,54
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
6.326.124,18 6.326.124,18 6.306.779,54
4.725.125.44
N/A
1.600.998,74 1.600.998,74 1.581.654,10
0,00 0,00 0,00
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20,08 20,08 20,02

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
312.095.83 0,00 0,00 0,00 312.095.83
312.095.83 0,00 0,00 0,00 312.095.83

4.725.125,44 6.326.124,18 1.600.998,74 19.344,64 0,00 0,00 | 19.344,64 1.600.998,74
3.576.873,48 3.899.749,71 322.876,23 79.716,77 72.234,44 0,00 = 79.716,77 0,00 0,00 395.110,67
3.662.862,49 4.649.916,86 987.054,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 987.054,37
3.487.134,31 4.484.319,18 997.184,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 997.184,87
3.342.530,78 4.516.266,84 1.173.736,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.173.736,06
3.275.294,13 2.963.198,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.904.104,08 3.251.996,00 347.891,92 0,00 625.320,78 0,00 0,00 0,00 0,00 973.212,70
2.805.388,56 4.944.192,97 2.138.804.41 0,00 1.996.515.42 0,00 0,00 0,00 0,00 | 4.135319.83
2.669.394,56 4.201.415,64 1.532.021,08 0,00 351.934,73 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.883.95581

4.760.000,00 4.760.000,00 5.730.884,02 120,40
4.570.000,00 4.570.000,00 5.648.145,72 123,59
190.000,00 190.000,00 82.738,30 43,55
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
4.760.000,00 4.760.000,00 5.730.884,02 120,40

I I B

2.733.000,00 3.572.900,00 3.150.378,46 3.150.378,46 88,17 | 3.150.378,46 = 88,17
2.413.000,00 3.361.400,00 2.998.233,75 89,20 2.998.233,75 89,20 ' 2.998.233,75 = 89,20 0,00
320.000,00 211.500,00 152.144,71 71,94 15214471 71,94 152.14471 | 71,94 0,00
3.176.000,00 4.182.700,00 3.430.313,60 82,01 3.430.313,60 82,01 ' 3.430.313,60 82,01 0,00
2.576.000,00 2.892.200,00 2.631.148,64 90,97 2.631.148,64 90,97 = 2.631.148,64 = 9097 0,00
600.000,00 1.290.500,00 799.164,96 61,93 799.164,96 61,93 799.164,96 | 61,93 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
135.000,00 134.900,00 111.155.43 82,40 111.155.43 82,40 111.15543 82,40 0,00
135.000,00 134.900,00 111.155.43 82,40 111.155.43 82,40 111.15543 82,40 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
277.000,00 269.300,00 261.603,34 97,14 261.603,34 97,14 261.603,34 97,14 0,00
257.000,00 269.300,00 261.603,34 97,14 261.603,34 97,14 261.603,34 97,14 0,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
340.000,00 1.146.500,00 1.095.399.71 95,54 1.095.399,71 95,54 1.095.399.71 95,54 0,00
270.000,00 1.101.500,00 1.064.582,71 96,65 1.064.582,71 96,65  1.064.582,71 = 96,65 0,00
70.000,00 45.000,00 30.817,00 6848 30.817,00 68,48 30.817,00 = 68,48 0,00
6.676.000,00 9.306.300,00 8.048.850,54 86,49 8.048.850,54 86,49 = 8.048.850,54 8649 0,00
4.273.000,00 5.393.900,00 4.894.382,20 90,74 4.894.382,20 90,74 4.894.382,20 = 90,74 0,00
4.416.000,00 6.423.200,00 5.551.836,58 86,43 5.551.836,58 86,43 5.551.836,58 8643 0,00
40.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
197.000,00 137.900,00 111.731,43 81,02 11173143 81,02 11173143 81,02 0,00
277.000,00 269.300,00 261.603,34 97,14 261.603,34 97.14 261.603,34 97,14 0,00
5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.487.000,00 3.722.700,00 3.555.421.17 95,51 3.555421,17 95,51 3.536.076,53 94,99 0,00
12.695.000,00 15.957.000,00 14.374.974,72 90,09 14.374.974,72 90,09  14.355.630,08 89,96 0,00
6.676.000,00 9.306.300,00 8.048.850.54 86,49 8.048.850,54 86,49 8.048.850,54 86,49 0,00
6.019.000,00 6.650.700,00 6.326.124,18 95,12 6.326.124,18 95,12 6.306.779,54 = 94.83 0,00
FONTE: SIOPS, Pernambuco25/02/22 17:34:43
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2- Até 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar no processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execug@io dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo
processados (regra nova).
3 - Essas despesas sido i pelo ente
9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
Valor
Transferido em Valor
Bl Fi i P T
loco de Financiamento rogramas de Trabalho 2021 Executado
(Fonte: FNS)
Estruturagao da Rede de Servigos Piblicos - = 2 ‘—
1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE R$ 249.321,00 0.00
de Saide (INVESTIMENTO) ¢ ¢ 525 )
10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO RS 60.000,00 ‘ 000 |
EXTRAORDINARIO) o :
103015019217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE R$ 33.000,00 ‘ 1101462
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 3.134.494,11 ‘ 3107356,75
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE R$ 2.709,50 ‘ 0.00
1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM RS 999.970,00 ‘ 96953325 |
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL o '
1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E RS 316.846.00 ‘ 16846.00
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R —
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 504.381,00 ‘ 504381.00
1030250188585 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO
Manutencdo das A¢des e Servicos Piablicos ( R$ 61.500,00 ‘ 56176,36

de Satide (CUSTEIO) EXTRAORDINARIO)

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO

PRIMARIA EM SAUDE
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Valor

" . Transferido em Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho 2021 Executado
(Fonte: FNS)

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA

4 2 1 ! R$12.000,00 1200000
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA e ‘

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A RS §3.469.52 ‘ —
VIGILANCIA EM SAUDE R ]
10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 40.395,90 ‘ 000

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo s para aquela 40 de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

440.880,75 926.588,48  1.367.469,23

0,00 4.685.589,75 | 4.685.589,75

0,00

1.046.589,71 1.046.589,71 1.046.589,71

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 5.158,00 0,00 ' 5.158,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.158,00 0,00 5.158,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 29/03/2022 18:55:01

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

41.785,90

41.785,90

38.937,90

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Gerado em 29/03/2022 18:55:00

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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n 1000 4851050

48.810,00 48.810,00 48.810,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

Gerado em 29/03/2022 18:55:02
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

e Analises e Consideragdes sobre Execugdo Orcamentaria e Financeira

Por meio da execuc@o or¢amentaria e da execucdo financeira é possivel acompanhar e analisar as acoes governamentais (projetos e/ou atividades) executadas e a serem desenvolvidas, bem como a aplica¢do dos

recursos publicos em determinado periodo por uma institui¢do piblica nesse caso o Fundo Municipal de Satide de Camocim de Sao Félix.

O financiamento do SUS se dar com recursos da seguridade social, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios além de outras fontes (CF., arts. 195 ¢ 198 e Lei 8.080/1990 arts. 31 e 32). Com a
implementagdo da Portaria 3.992 de 28 de dezembro de 2017 que dispde sobre a Alteracdo da Portaria de Consolidagido n° 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre o financi yea feréncia

dos recursos federais para as agdes e os servicos publicos de saide do Sistema Unico de Satide, o financiamento em satide passou a ter apenas dois blocos de financiamento. I - Bloco de Custeio das Ag¢des e

Servigos Piblicos de Satde; e I - Bloco de Investimento na Rede de Servigos Piblicos de Satde.

A gestdo financeira fica a cargo do gestor local que de forma eficiente buscou realizar o uso eficiente e responsavel dos poucos recursos transferidos fundo a fundo, uma vez que a arrecadagdo € muito pouco, haja
visto o porte do municipio. Dessa forma uma gestdo financeira eficiente faz com que seja possivel garantir a assisténcia a saide dos municipes e na medida do possivel ampliar e ou implementar agdes e servigos. O
municipio de Camocim de Sao Félix cumpriu no exercicio de 2021 o que determina a Lei Complementar n® 141/2012, superando o percentual minimo fixado para aplicacdo em Agdes e Servigos Piblicos de Satde
{, ASPS. A gestio eficiente dos recursos destinados a assisténcia a satide no municipio de Camocim de Sao Félix faz com que possa ser realizado um trabalho de qualidade mesmo diante da insuficiéncia de recursos
financeiros. O histérico dessa gestdo sempre colocou o municipio acima dos 15% estabelecidos pela lei Complementar 141. Nestas circunstancias o municipio de Camocim de Sdo Félix aplicou em 2021, 20,08%
para apuragio do cilculo de gasto minimo de acordo com a LC 141/2012, superando assim o percentual minimo de 15% fixado por Lei. Esse percentual de investimento demonstra que a despesa total com satide,

em R$ por habitante, sob a responsabilidade do municipio foi de R$ 766,07 (setecentos e sessenta e seis reais e cinco centavos).
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10. Auditorias

Nio ha informagoes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/05/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/05/2022.

e Anilises e Consideracdes sobre Auditorias

Nao houve auditoria no periodo.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Considerando a relevancia da implementacdo de uma politica de monitoramento e avaliagdo na gestdo do SUS entendemos que o monitoramento acompanha no tempo o desenvolvimento de determinadas
atividades e formula hipéteses a respeito, enquanto que a avaliagdo aprofunda a compreensio sobre esse desenvolvimento, investigando as hipéteses geradas pelo monitoramento. Essa compreensio é primordial
para a gestao municipal da satide.

Analisando de forma geral e com base nos dados apresentados anteriormente é perceptivel que se faz necessario ampliar as a¢des de planejamento em satide que se traduza em agdes efetivas a partir da andlise
situacional da saide, da visdo das areas técnicas da Secretaria Municipal da Satde para que assim seja possivel colocar em pritica as agdes presentes no Plano Municipal de Satde e na Programac@o Anual de Satide
e dessa forma alcancar as metas estabelecidas.

No que se refere a gestao financeira constata-se o cumprimento do dever legal posto na legislagio especifica e assim a garantia do direito constitucional a satide.

Olhando para a Rede de Atengdo a Satde a fragilidade se da em parte pela insuficiéncia de recursos, impeditivo para a ampliacdo de servi¢os. O que leva o municipio a depender de pactuacdoes estaduais e
regionais.

E preciso qualificar o processo de prestacdo de contas de forma a cumprir os prazos legais, desenvolver estratégias para ampliar o grau de confiabilidade do registro da produc@o, com investimento na qualificacdo
da gestao da informagao, ampliar as estratégias de qualificagdo da Atengdo Priméria visando tornar mais efetiva e sustentavel a melhoria do perfil de morbimortalidade e de qualidade de vida no municipio.

E importante ampliar a capacidade de integragio dos vérios estabelecimentos que compdem a rede municipal de satde, visando qualificar o processo de cuidado, em especial por meio de mecanismos de educagio

permanente, desenvolver estratégias de desprecarizagdo, retengao e fixacdo de recursos humanos.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

o Anilises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Préximo Exercicio

Frente as exposicoes feitas e as analises realizadas recomenda-se para o proximo exercicio:

. Fomentar uma politica de vinculagdo dos profissionais aos servigos de satide de forma a garantir a continuidade da assisténcia e o vinculo com o paciente;

. Estabelecer parcerias e/ou pactuagdes no ambito regional para ampliar a assisténcia na Atencdo especializada, na média e alta complexidade;

. Fortalecer a Atengao Primaria a Satde a partir da qualificacao das Unidades Basicas de Satde, da instrumentalizagao dos servigos, da qualificacdo dos profissionais e da melhoria das condigoes de trabalho;
- Implantar drea técnica de planejamento em satide da SMS e desenvolver uma politica de avaliagdo e monitoramento em todos os setores e/ou areas técnicas da Secretaria Municipal de Satide,
- Elaborar e executar plano de educagio em satde para os profissionais da SMS e de forma especifica para os profissionais da Atenc¢@o priméria a Satide e da Vigilancia em Saide;

- Fomentar préticas de trabalho integrado entre as diversas areas da SMS;

- Fomentar praticas de educac@o continuada para os Agentes Comunitarios de satide a partir das praticas de educac¢do permanente em satde;

- Qualificar a assisténcia a satde no nivel secundario a partir da amplia¢do do quadro de profissionais médicos da Unidade Mista;

- Garantir o funcionamento do SAMU no municipio;

- Replanejar agoes e/ou estratégias diversas com vistas a alcancas as metas e indicadores nao alcangados na PAS de 2021;

- Instituir um monitoramento financeiro para melhor gestao dos recursos com a devida melhoria no investimento eficiente;

. Fortalecer a assisténcia farmacéutica no territério;

GIANCARLA DE SANTANA COUTO RANGEL PESSOA E MELO
Secretario(a) de Satde
CAMOCIM DE SAO FELIX/PE, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: CAMOCIM DE SAO FELIX
Relatorio Anual de Gestdo - 2021

Parecer do Conselho de Saude
Identificacdo
o Consideragoes:

Informagdes condizentes com a realidade do territério, o trabalho da Secretaria Municipal de saide de Camocim de Sdo Félix e por isso registra-se a concordancia com as informacdes apresentadas e

consideragdes trazidas pela gestdo municipal e apresentadas a este Conselho municipal de Sadde. Este é o parecer!

Introdugdo
o Consideragoes:

Informagdes condizentes com a realidade do territorio, o trabalho da Secretaria Municipal de satide de Camocim de Sao Félix e com a legislacio pertinente ao Planejamento em Satide no ambito municipal.

Nessa perspectiva registra-se a concordancia com as informagdes apresentadas e consideragdes trazidas pela gestdo municipal e apresentadas a este Conselho municipal de Satde. Este é o parecer!

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
o Consideragoes:

Informagdes condizentes com a realidade demografica do territorio, o perfil municipal referente a morbimortalidade, bem como o trabalho da Secretaria Municipal de saide de Camocim de Sdo Félix. Nessa

perspectiva registra-se a concordincia com as informagdes apresentadas e consideracdes trazidas pela gestdo municipal e apresentadas a este Conselho municipal de Satide. Este é o parecer!

Dados da Producio de Servigos no SUS
o Consideragoes:

Informagdes analisadas e aprovadas pelo Pleno do Conselho Municipal de Satide de Camocim de Sao Félix, por refletir a realidade do territorio, o trabalho da Secretaria Municipal de Satide no que se refere

aos dados da produgdo dos estabelecimentos de satide municipais. Este € o parecer!

Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS
o Consideragoes:

Informagdes analisadas e aprovadas pelo Pleno do Conselho Municipal de Satide de Camocim de Sao Félix, por refletir a realidade do territério, o trabalho da Secretaria Municipal de Satde no que se refere a

rede fisica de servi¢os que presta servi¢o a populagio que faz uso do SUS no ambito municipal . Este ¢ o parecer!

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

Informacdes analisadas e aprovadas pelo Pleno do Conselho Municipal de Satide de Camocim de Sao Félix, por refletir a realidade do territorio, o trabalho da Secretaria Municipal de Satide no que se refere

aos profissionais que prestam servigo a populagio que faz uso do SUS no ambito municipal . Este é o parecer!

Programacdo Anual de Satde - PAS
o Consideragoes:

Informagdes condizentes com a realidade do territ6rio, o trabalho da Secretaria Municipal de Satide de Camocim de Sdo Félix, assim como o alcance de metas e indicadores da Programagdo Anual de Satde,

pactuados e aprovados pelo Pleno desse Conselho e por isso se expressa concorddncia com as informagdes apresentadas. Este € o parecer!

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragoes:

Informagdes condizentes com a realidade do territorio, o trabalho da Secretaria Municipal de Satide de Camocim de Sao Félix, assim como o alcance de metas e indicadores da Pactuacdo Interfederativa,

pactuados e aprovados pelo Pleno desse Conselho e por isso se expressa concorddncia com as informagdes apresentadas. Este € o parecer!

Execucdo Or¢amentaria e Financeira
o Consideragoes:

Por expressar o cumprimento do estabelecido em lei, no que se refere a obriga¢do da gestao municipal relacionado ao percentual de investimentos com recursos proprios em satide e por expressa concordancia

com os dados e informagdes apresentadas, este Conselho manifesta-se favoravel a aprovagao integral dos dados apresentados. Este € o parecer!

Auditorias
o Consideragoes:

Informagdes aprovadas por refletir a realidade local. Este ¢ o parecer!

Anélises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Em andlise baseada nos dados e consideragoes apresentadas, assim como no material apresentado em reunides e audiéncias ptiblicas o Pleno do Conselho Municipal de Satide de Camocim de Sao Félix,
aprova o referido relatério por refletir a realidade do territorio, o trabalho da Secretaria Municipal de Satide, assim como o alcance de metas e indicadores pactuados e aprovados por este Conselho. Por fim

expressamos a concordancia no que diz respeito as observagoes feitas referentes as melhorias que ainda se fazem necessérias. Este € o parecer!

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragoes:

O Conselho Municipal de Satide do municipio de Camocim de Sao Félix, aprova o referido relatorio por refletir a realidade do territorio, o trabalho da Secretaria Municipal de Satide e manifesta concordancia
com as consideracdes e encaminhamentos adotados para o préximo exercicio, assim como se compromete em atuar de forma efetiva na fiscalizacdo, monitoramento e avaliagdo do alcance das metas
estabelecidas, fortalecendo assim o controle social no territorio.

Status do Parecer: Aprovado
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CAMOCIM DE SAO FELIX/PE, 28 de Maio de 2022

Conselho Municipal de Satde de Camocim De Sao Félix
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